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O Centro Universitario Internacional UNINTER, credenciado pela Portaria n.2 688 de 25/05/2012, publicada no D.0.U n.2 102 em
28/05/2012, e recredenciado pela Portaria n.2 1.074/2024 de 25/10/2024, publicada no D.0.U. de 29/10/2024, mantido UNINTER
EDUCACIONAL S.A., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 02.261.854/0001-57 com sede na Rua Clara
Vendramin, 58, Bairro Mossungué, Cidade de Curitiba, Estado do Parana, por meio do Processo Seletivo e Acesso — PSA torna
publicas as normas que regem o ingresso na
para ingresso nos cursos de Especializagdo obedecendo as disposigbes contidas no Artigo 44, inciso lll da Lein? 9.364/1996 e na
Resolugdo n2 01/2018 — CNE/SE.

1. DOS CURSOS, ATOS LEGAIS E POLOS EaD

1.1 As aulas serdo ministradas no formato a distancia, via multimidia, mediante veiculagcdo pela internet, no enderecgo eletrénico
http://univirtus.uninter.com/ava/web/, com disponibilidade de interagdo por meio de recursostecnolégicos de informagéo
e comunicagado.

1.2 Para EGRESSOS UNINTER, a relagdo de cursos, constantes no ANEXO Il deste Edital, QUADRO Ill sdo ofertados para todos os
candidatos portadores de diploma dos Cursos Superiores emitidos pelo Centro Universitario Internacional UNINTER, e/ou
para candidatos certificados nos cursos de Pds-Graduagdo emitidos pelo Centro Universitario Internacional UNINTER, para
matricula exclusivamente para os Polos EAD em todo o Brasil e constantes no site uninter.com Link polos.

1.3 Em cumprimento as normas desta Instituicdo de Ensino e de acordo com o Art. 44 1l da Lei n? 9.394/1996 e Art. 12 § 12 da
Resolu¢do n2 01/2018 — CNE/SE, os cursos de POS-GRADUACAO EM NIVEL DE ESPECIALIZACAO do Centro Universitario
Internacional UNINTER estdo abertos a candidatos diplomados em cursos de graduagdo ou demais cursos superiores, ou seja,
para candidatos que ja tenham concluido curso superior, inclusive com colagdo de grau, em Instituicdo reconhecida pelo
MEC, com data anterior ao inicio das aulas.

1.4 Os Cursos de Especializagdo Lato Sensu em nivel de Especializagdo ofertados pela Instituigdo possuem duragdo maxima de dois
anos e seis meses, sendo ofertados na metodologia e-learning.

1.5 A relagdo de cursos ofertados consta no ANEXO Il deste Edital, QUADRO II.

2. DAS INSCRICOES

2.1 Asinscrigdes serao efetuadas conforme periodo constante no ANEXO | deste Edital, QUADRO |I.

2.2 A quantidade de parcelas, o valor da mensalidade, bem como, eventuais descontos para cada op¢do de ingresso constam
no site uninter.com.

2.3 Ao inscrever-se na POS-GRADUAGCAO A DISTANCIA da Instituicdo em Nivel de ESPECIALIZACAO, o candidato declara aceitar
as condi¢Ges estabelecidas pelo Centro Universitario Internacional UNINTER, constantes neste EDITAL, na legislagdo
educacional vigente, bem como em eventuais instru¢es complementares, das quais o participante ndo pode,
posteriormente, alegar desconhecimento.

2.4 O periodo deinscri¢coes dos candidatos paraingresso nosCursos de Pds-Graduagdo ministrados na metodologia e-learning a que se
refere esse Edital estd vinculado exclusivamente aos prazos ANEXO | deste Edital, QUADRO I.

2.5 OsCursos de POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM NiVEL DE ESPECIALIZAGAO serdo ofertados a todos os portadores de diploma
de Curso Superior de Graduagdo de InstituigGes reconhecidas em diversas areas de formagdo, em atendimento ao Art. 44 Il
dalein? 9.394/1996 e Art. 12 § 12 da Resolugdo n2 01/2018 — CNE/SE.

2.6 No ato dainscrigdo o candidato devera especificar o Polo e o Curso aos quais pretende se vincular.

2.7 A INSCRICAO deverd ser realizada nos locais citados abaixo, conforme procedimentos descritos neste Edital:

a) INTERNET: No site uninter.com;

b) CENTRAL DE RELACIONAMENTO COM O CLIENTE (CRC): 0800 702 0500, informar dados requeridos e solicitar o nimero da
inscrigao;

2.8 EGRESSOS UNINTER - SITE: o candidato devera informar os dados requeridos e aguardar a validagdo, para entdo dar
seguimento ao preenchimento da inscricao.

2.9 Para a realizagdo da inscrigdo na POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM NIiVEL DE ESPECIALIZACAO, serdo solicitadas ao
candidato as seguintes informagGes pessoais: Cadastro de pessoa fisica — CPF; Endereco, telefone e e-mail atualizados para
fins de contato;

2.10 Para efetuar a inscrigdo na pds-graduacgdo, é imprescindivel o nimero do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica do candidato. Caso
ndo possua, sera de responsabilidade do candidato providencia-lo.

2.11 Aalteragdo do numero do CPF, tanto na inscricdo como namatricula, é proibida. Se o candidato fornecer o nimeroincorreto
do CPF, apds a conferéncia, a inscricdo sera invalidada.

2.12 Candidatos estrangeiros que ndo possuam CPF deverdo providenciar, em tempo, o referido documento.
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2.13 Depois da realizacdo da inscri¢3io sera disponibilizado o COMPROVANTE DE INSCRICAO com os dados do Polo escolhido
entre outras informagoes.

2.14 Eventuais CORRECOES OU ALTERACOES DAS INFORMAGOES constantes na inscricdo poderdo ser realizadas diretamente
pelo Portal do Candidato https://portalcandidato.uninter.com/#/login no icone DADOS CADASTRAIS, que mostrara
informagdes preenchidas pelo candidato no momento da inscrigcdo, e permitird a atualizagdo dos dados.

2.15 ALTERACAO DE POLO EaD e/ou CURSO:

a) O candidato, se necessério, podera realizar a alteracdo de POLO EaD e/ou do CURSO eleito pelo Portal do candidato
https://portalcandidato.uninter.com/#/login, se a solicitagdo for anterior a efetivagdo da matricula, periodo constante no
ANEXO | deste Edital, QUADRO |, e, em caso de dificuldades, podera contatar o POLO para orientagGes. Depois de
matriculado, o aluno que desejar mudar de polo e/ou do curso devera solicitar a alteragdo via AVA UNIVIRTUS — OPCAO
SERVICOS, mediante pagamento da taxa correspondente ao servi¢co académico complementar.

2.16 O candidato que necessitar alterar a FORMA DE INGRESSO, caso a escolha no momento da inscrigdo ndo tenha sido a mais
adequada para sua formagdo, devera acessar o Portal do candidato https://portalcandidato.uninter.com/#/login para a
alteracdo, se a solicitagdo for anterior a efetivagdo da matricula, periodo constante no ANEXO | deste Edital, QUADRO I, e,
poderda contatar o Polo para orientagdes caso haja dificuldades. Importante atentar-se a exigéncia de cada FORMA DE
INGRESSO para que, apds a efetivagdo da matricula, no momento da analise da documentagdo pela Secretaria Geral de
Gestdo Académica, a falta da documentagdo condizente com a forma de ingresso ndo venha a implicar no CANCELAMENTO
DA MATRICULA.
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EGRESSO UNINTER, deverd atentar-se ao item 5.5.1, bem como demais regras exigidas para o ingresso nos cursos do ANEXO I
deste Edital, QUADRO Il desde que atenda o subitem a do item 5.5.

2.17 Somente sera realizada a alteragdo de FORMA DE INGRESSO entre as descritas neste documento, bem como os cursos
constantes no ANEXO |l deste Edital, QUADRO II. Caso a alteragdo seja para outro curso, ndo participante deste processo de
ingresso e/ou Edital, deverd o Candidato se inscrever no processo seletivo referente ao curso de seu interesse.

2.18 Por meio da inscricdo no processo seletivo de POS-GRADUAGCAO LATO SENSU EM NiVEL DE ESPECIALIZACAO, o candidato
declara ja ter colado grau em curso superior de graduacdo, de acordo com o Art. 44 Il da Lein? 9.394/1996eArt. 12§ 12 da
Resolugdo n2 01/2018 — CNE/SE.

2.19 Na hipdtese da identificacdo de candidato com pendéncia financeira perante o Centro Universitario Internacional UNINTER,
a inscri¢do no processo seletivo ndo sera concluida, devendo este promover a solugdo do débito perante o departamento de
cobranga - 0800 704 0501 até 05 dias antes do encerramento do periodo das inscrigGes para possibilitar a efetivacdo da
inscrigao.

2.20 AsinscricBes ndo serdo excluidas/canceladas em hipdtese alguma, somente serdo efetuadas alteragbes quando necessario,
conforme item 2.14 deste Edital, permanecendo essas em nosso banco de dados.

3. DA INCLUSAO DA 22 OPCAO DE CURSO

Do aproveitamento da inscricdo para uma segunda matricula no mesmo processo seletivo

3.1 Os processos seletivos da Instituicdo permitem apenas uma inscrigdo por CPF, porém, o candidato na situagdo de INSCRITO
ou MATRICULADO em processo seletivo vigente interessado em cursar 2 (dois) cursos ou mais, deverd acessar o Portal do
candidato https://portalcandidato.uninter.com/#/login para a inclusdo do novo curso de opg¢do, dentro do periodo
constante no ANEXO | deste Edital, QUADRO I, e, podera contatar o Polo para orientagGes caso haja dificuldades.

3.1.1 A matricula para a 22 opgdo de curso ocorrera conforme item 5;

3.1.2 Serdo realizadas duas matriculas com registros académicos separados.

4. DO PAGAMENTO DA MATRICULA

4.1 O boleto da matricula para POS-GRADUAGCAO LATO SENSU EM NiVEL DE ESPECIALIZACAO deveréd ser quitado no periodo
constante no ANEXO | deste Edital, QUADRO I.

4.2 S3o de inteira responsabilidade do candidato INSCRITO: Postagem dos documentos obrigatérios especificados no item 5,
subitem 5.4; assinatura/aceite eletrdnico no CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS; bem como, a
impressdo e a quitacdo do boleto referente a matricula/12 mensalidade;

4.3 EGRESSOS UNINTER serdo isentos do pagamento da matricula (12 mensalidade).

4.4 O INSCRITO tera acesso ao boleto bancario para pagamento da matricula nos seguintes locais:

a) POLO EaD;
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b) Antes da matricula: No site uninter.com Link comprovante de inscricdo, informar um dos dados solicitados;

c) No momento da assinatura/aceite Eletrdnico do Contrato: No Portal do candidato
https://portalcandidato.uninter.com/#/login;

d) Depois da matricula: No AVA UNIVIRTUS (Portal do Aluno), por meio da opgdo FINANCEIRO
http://univirtus.uninter.com/ava/web/ mediante a digitacdo do RU - Registro UNINTER e senha.

4.5 Mesmo com a isencdao da taxa de matricula, cabe ao candidato gerar o boleto para que a matricula possa ser efetivada.

4.6 A impressdo do boleto no ultimo dia devera respeitar o hordrio bancario local.

4.7 Alnstituigdo ndo possui responsabilidade sobre o envio de boletos por e -mail, sendo de inteira responsabilidade do CANDIDATO
a impressdo e quitagdo do boleto referente a matricula (12 mensalidade), bem como a postagem dos documentos obrigatorios.

4.8 Sao deinteiraresponsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato da inscrigdo bem como o pagamento do boleto
bancario emitido, respeitados os prazos previstos neste Edital.
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5. DAS MATRICULAS 100% ON-LINE

5.1 Para a realizacdo da matricula, o inscrito na POS-GRADUACAO LATO SENSU EM NiVEL DE ESPECIALIZACAO declarard ser
formado emcurso superior de graduagao reconhecido pelo Ministério da Educagdo — MEC e manifestara ciéncia e concordancia
gue a nado postagem dos documentos especificados neste Edital ou sua inadequacgdo, sem data de colagdo de grau anterior ao
inicio das aulas em atendimento ao Art. 44 Il da Lein2 9.394/1996 e Art.12 § 12 da Resolugdo n201/2018 — CNE/SE, ensejara
o impedimento de efetivagdo de matricula.

5.2 Os candidatos que ainda ndo receberamo diploma de graduagdo deverdo postar obrigatoriamente a certidao de conclusdo de
curso contendo data de colagdo de grau anterior a data de inicio das aulas.

5.3 A matricula devera ser efetivada no periodo constante no ANEXO | deste Edital, QUADRO I.

5.4 Para requerer a matricula, o INSCRITO deverad realizar a postagem dos documentos obrigatérios descriminados abaixo e,
entrar em contato com o POLO para solicitar/autorizar a efetivacdo da matricula. Assim que a matricula for concluida por
parte do Polo, o INSCRITO receberavia e-mail, orientagdo para assinatura/aceite eletronico do CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS EDUCACIONAIS. Fundamental atentar-se para a impressdo do BOLETO de matricula (12 mensalidade quando
este ndo estiver isento) disponibilizado no Portal do CANDIDATO https://portalcandidato.uninter.com/#/login, bem como
por meio de QR Code Pix, Linha Digitavel e Cartdo de Crédito que deveraser quitado dentro do vencimento estabelecido no
boleto, exclusivamente na rede bancaria.

Ainda, conforme exigéncias dos 6rgdos regulamentadores, legislacdo especifica, catdlogo de cursos do MEC, dentre outros, o
candidato devera postar os documentos listados abaixo, que sdo obrigatdrios para a efetivagdo da matricula, no icone ARQUIVOS
no Portal do CANDIDATO https://portalcandidato.uninter.com/#/login:

a) (Frente e verso) do Diploma de Graduagdo reconhecido e registrado pelo Ministério da Educagdo — MEC ou Certiddo de
Conclusdo de curso contendo data da colagdo de grau anterior ao inicio das aulas, conforme estabelecido no Art. 44 — Il da
Lein2 9.394/1996.

b) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

ATENCAO: O(A) CANDIDATO(A) esta ciente que se tratando de Diploma de Graduagdo emitido por instituicdo estrangeira,
quando se fizer necessario, a Instituicdo de Ensino podera solicitar a entrega dos seguintes documentos, de responsabilidade
do(a) aluno(a), para efetivagdo da matricula: tradugdo juramentada; validagdo do consulado; ou o documento de revalidagdo de
estudos expedido por universidade publica brasileira.

5.5 PARA EGRESSOS UNINTER, além dos documentos citados, devera ser POSTADOS: (frente e verso) do Diploma de curso
Superior emitido pelo Centro Universitario Internacional UNINTER.

5.5.1 EGRESSO UNINTER, no ato da matricula em um dos cursos dispostos no ANEXO Il deste Edital, QUADRO lIl, o aluno
esta ciente que somente terd a dispensa e descontos previstos, se o curso em que estiver se matriculando for
compativel com o curso egresso (de conclusdo) ANEXO IIl, cumprindo a exigéncia contida no item 5.5.

Quaisquer irregularidades de documentag¢do de matricula detectada, o aluno sera comunicado via portal do Aluno
por meio de postagem de mensagem e devera realizar a regularizacdo da entrega de documentos, sob pena de
cancelamento de matricula, sem direito do aluno em requerer a restituigdo de valores, ficando, ainda, obrigado ao
pagamento da totalidade dos valores correspondentes aos servicos ja prestados pelo Centro Universitario
Internacional UNINTER.
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Observagoes:

a) Para a emissdo do Certificado, o(a) aluno(a) deverd postar documento de identidade civil atualizada, considerando-se,
inclusive, eventuais alterag6es de nome em decorrénciade casamento ou alteragdo de nome social, no prazo de até um més
antes da conclusdo do curso, conforme previsto no inciso VIl do artigo 14, da Portaria 1.095/18- do Ministério da Educagdo.

5.6 Os Candidatos menores de 18 (dezoito) anos ou incapazes, ainda que parcialmente, deverdo ser representados ou assistidos
pelos seus pais, tutores legais ou procurador legal, na forma da lei.

5.7 0O(a) aluno(a) menor de 18 (dezoito) anos ou incapaz e seu responsdavel legal/financeiro assumem, solidariamente, a
responsabilidade pelo pagamento de todo o valor do curso, observadas as regras previstas no contrato de prestagao de
servigos educacionais.

ATENCAO: Para o(a) aluno(a) menor de 18 (dezoito) anos ou incapaz, é obrigatério o preenchimento dos dados do responsavel

legal no ato da inscri¢do, bem como demais procedimentos que fizerem necessdrios para a conclusdo da matricula.

ATENGAO: A POSTAGEM dos documentos de matricula acima qualificados de acordo com a Legislagdo Educacional, e outros
documentos exigidos, deverdo ser entregues no ato da matricula. Excepcionalmente, podera o(a) ALUNO apresentar os
documentos especificos de cada forma de ingresso, em data posterior, ficando ciente de que se ndo houver a entrega da
documentagdo, tal impedird o aluno de colar grau e de receber o seu diploma, por responsabilidade exclusiva do aluno, que
nada podera exigir em face da Uninter, a qualquer tempo e titulo. Enquanto ndo entregue a documentagdo, a matricula do
aluno ficara na situagdo condicional, podendo ser cancelada pela Uninter, sem direito do aluno em requerer arestituicdo de
valores, ficando, ainda, obrigado ao pagamento da totalidade dos valores correspondentes aos servicos ja prestados pelo
Centro Universitario Internacional UNINTER.

5.8 A Certiddo de Conclusdo, mencionada no item 5.2, sera aceita em carater provisério para fins de realizagdo da matricula,
mantendo-se a obrigatoriedade a postagem (frente e verso) do Diploma de Graduagdo para a emissdo do Certificado
de Conclusdo de Curso de POS-GRADUAGCAO LATO SENSU EM NiVEL DE ESPECIALIZACAO conforme requisitos para
Certificagdo constantes na Clausula contratual.

5.9 Na hipdtese de ndo apresentagdo da (frente e verso) do Diploma de Graduagdo ndo serd emitido o Certificado de Conclusdo
de Curso de Pés-Graduagdo Lato sensu em nivel de especializagdo, tendo o Aluno o direito apenas a Declaragdo de Disciplinas
Cursadas em versao digital.

5.10 O candidato que realizar a matricula e ndao conseguir efetuar o pagamento dentrodo prazo estabelecido, podera solicitar
ao polo a que esta vinculado, um novo boleto, com data atualizada de pagamento, o boleto com data atualizada sera
disponibilizado no AVA UNIVIRTUS — OPCAO FINANCEIRO do aluno.

5.11 Todos os prazos previstos para a inscricdo e matricula na POS-GRADUACAO LATO SENSU estio especificados no cronograma
anexo, oportunidade na qual o candidato passa a ter ciéncia deles, ndo podendo alegar desconhecimento.

6. DO CANDIDATO ESTRANGEIRO

6.1 De acordo com o Art. 97 da Lein2 6.815/1980 no que se refere a situagdo juridica do ESTRANGEIRO no Brasil, os candidatos
estrangeiros deverdo postar no ato da matricula os seguintes documentos:

a) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

b) Coépia (frente e verso) do Diploma de Graduagdo reconhecido e registrado pelo Ministério da Educagdo — MEC ou Certiddo
de Conclusdo de curso contendo a data da colagdo de grau anterior ao inicio das aulas, conforme estabelecido no Art. 44 —
Il da Lein® 9.394/1996.

7. DA DISPENSA DE DISCIPLINAS

7.1 O candidato portador de Certificado de Conclusdo de Pés-Graduagdo em nivel de Especializagdo, ou que tenha cursado, em
qualquer instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo MEC em conformidade a Resolugdo n2 1/2018 — CNE/SE, disciplinas
equivalentes as do curriculodos cursos do Centro Universitario Internacional UNINTER podera requerer a dispensa das
disciplinas ja concluidas, respeitando o prazo previsto em Calendario Académico e de acordo com a Resolugdo n? 410/2018
— CEPE.

7.2 O requerimento devera ser formalizado via AVA UNIVIRTUS — icone Dispensa no lado direito inferior da tela, por meio do
protocolo de DISPENSA DE DISCIPLINAS/ANALISE DE EQUIVALENCIA. Depois do pagamento da respectiva taxa, o candidato
matriculado devera postar a documentacdo completa AVA UNIVIRTUS — icone Dispensa, os seguintes documentos:

a) Historico Escolar de Pés-Graduacao Lato sensu em nivel de especializagdo: coépiasimples contendo disciplinas, carga horaria,
notas e frequéncia;
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b) Conteudo Programatico / Ementas: cdpia simples das disciplinas pretendidas;
c) Sistema de Avaliagdo: copia simples — dispensavel se presente no item a);
d) Portaria de Credenciamento da Instituicdo: copia simples — dispensavel se presente no item a).

PARA EGRESSOS UNINTER, nos cursos do ANEXO Ill deste Edital, QUADRO IlI: O(A) Candidato(a) portador de Certificado de
Conclusdo de Pés-Graduagdo dos cursos do Centro Universitario Internacional UNINTER de formagdo prevista exclusivamente no
ANEXO Ill,apds a efetivacdo da matricula, fara jus a dispensa de disciplinas ja previstas e analisadas pela Coordenagdo do Curso,
cujos valores correspondentes serdo langados proporcionalmente no plano financeiro.

7.3 O(a) Candidato(a) esta ciente que somente fara jus a dispensa de disciplinas e descontos previstos, desde que o curso em
que estiver se matriculando seja compativel com o curso egresso (de certificacdo), de acordo com o constante no ANEXO
Il

7.4 O Processo de dispensa somente sera analisado apds todos os documentos estarem de forma digital no sistema. A falta de

um dos documentos solicitados acarretara a impossibilidade da andlise de dispensa.

e) E de responsabilidade do candidato, apds a matricula e solicitagdo de dispensa, conforme reza o item 7.2, a realizacdo das
atividades pedagdgicas até que seja deferida a dispensa pela Coordenagdo do Curso. Ressalta-se que a dispensa de
disciplinas ndo ultrapassard 60% (sessenta por cento) da carga horaria total do curso, bem como ndo havera dispensa de
disciplinas para estdgios, Projeto Experimental (estudo de caso), Trabalho de Conclusdo de Curso e Atividades
Complementares (quando houver); disciplina eletiva, atividades extensionistas, trabalho interdisciplinar, projeto
integrador, atividades praticas obrigatdrias;

f) O(A) Candidato(a) esta ciente que a concessdo de dispensa de disciplina ndo gera obrigatoriedade de adiantamento e
disponibilizagdo das demais disciplinas da grade curricular, comisso, o(a) aluno(a) deverd aguardar a oferta regular.

g) Caso aceita a dispensa, os valores correspondentesa carga horaria da (s) disciplina (s) serdo langados no plano financeiro
de forma decrescente e integral, ou seja, na (s) ultima (s) parcela (s) do curso;

h) A concessdo de dispensa de disciplinas para a integralizagcdo de carga horaria ndo antecipard a conclusdo do curso, o qual

obedecerd ao prazo previsto no Projeto Pedagdgico do Curso.

8. DA PERDA DO DIREITO A MATRICULA NO CURSO

8.1 Perderd o direito a matricula no curso o candidato que incorrer nas seguintes situagées:

a) NAO realizar os procedimentos de matricula no prazo estabelecido neste Edital;

b) N3o postar toda a documentacdo solicitada pelaInstituicdo de Ensino e/ou n3o dar aceite eletrénico do contrato de prestagdo
de servicos educacionais e/ou ndo pagar a matricula (12 mensalidade quando este n3o estiver isento), do curso eleito;

c) Nao postar documento comprobatdrio oficial de vinculo empregaticio em determinada area quando houver exigéncia para
matricula no curso eleito.

8.2 Sera eliminado, a qualquer tempo, mesmo depois da matricula, o candidato que tenha usado documentos ou informagdes falsas,
meiosilicitos, e que ndo tenhacolado grau no Ensino Superior antes da Matricula, ocasido em que a Instituicdo de Ensinoreserva-
se o direito de ndo efetuar qualquer reembolso ou ressarcimento por eventuais valores pagos pelo candidato.

8.3 Em casos que se comprove irregularidade em quaisquer dos documentos obrigatdrios para efetivagdo de matricula, o Centro
Universitdrio Internacional UNINTER encerrard o vinculo de matricula por cancelamento, a qualquer tempo, sem a necessidade de
aviso prévio, tendo em vista que o candidato agiu com culpa exclusiva.

9. DA CERTIFICAGAO E DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

9.1 Para o aluno matriculado no curso de Pds-Graduagdo em Nivel de Especializa¢gdo, fara jus ao Certificado de Conclusdo de
Curso de Pds-Graduagdo LATO SENSU EM NIVEL DE ESPECIALIZAGAO se obtiver aprovacdo com média minima de 70%
(setenta por cento) em todas as disciplinas da grade curricular constante no Projeto Pedagogico de Curso, desde que
apresentada a documentacdo de matricula indicada no topico 5 deste Edital, nos termos dos Incisos Ill do artigo 44 da Lei n?
9.394/1996 e Il do artigo 72 da Resolugdo n? 1/2018 — CNE/SE.

9.2 Ao Aluno que POSTAR no ato da matricula, a documentagdo de matricula em conformidade com o artigo 44, inciso Ill da Lei
n2 9.394/1996 e artigo 19, inciso | da Resolugdo n2 1/2018 — CNE/SE, mas que ndo concluir o curso de Pds-Graduagdo Lato
sensu seja por encerramento de vinculo académico ou reprovagao, sera
disponibilizada, gratuitamente e no formato digital, a Declaragdo de Disciplinas Cursadas, que ficara disponivel no AVA
UNIVIRTUS — OPCAO SERVICOS para visualizagdo e impress3o.
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9.3 O Aluno matriculado exclusivamente, no curso de Pés-Graduacao em nivel de Especializacdo, poder3, a partir da conclusao
de 50% (cinquenta por cento) da grade curricular do curso e antes da conclusdo das disciplinas do curso/fechamento da
grade curricular, adquirir o médulo complementar com as disciplinas de Metodologia Cientifica e Trabalho de Conclusdao
de Curso, mediante requerimento via AVA UNIVIRTUS — OPCAO SERVICOS (http://univirtus.uninter.com/ava/web/)
pagamento da respectiva taxa. No entanto, deve ser respeitado o prazo minimo e maximo de integralizacdo do curso

origindrio.
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9.4 O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) para POS-GRADUACAO LATO SENSU EM NiVEL DE ESPECIALIZACAO sera realizado
sob orientagdo de um professor via Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA UNIVIRTUS, tendo o Aluno seis meses para
conclui-lo, a partir da data de inicio da oferta vinculada ao aproveitamento, incluindo postagem, corre¢des e apresentagdo
do trabalho final, conforme Cronograma de Oferta.

9.5 O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) devera ser desenvolvido pelo Aluno individualmente e em consonancia com os
critérios estabelecidos no Projeto Pedagdgico de Curso e na regulamentagdo proposta pela IES e ainda devera ser enviado
por meio virtual no Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA UNIVIRTUS, ndo sendo aceito em modo fisico de qualquer
espécie, tampouco podera ser enviado por e-mail.

9.6 Se o Aluno ndo concluir ou ndo obtiver aprovagdo no Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) dentro do prazo da oferta regular
de seis meses, cabera a ele solicitar o servigo de Prorrogagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso via AVA UNIVIRTUS -
OPCAO SERVICOS, mediante pagamento de respectiva taxa, para concessdo de prazo de mais trés meses, incluindo a
postagem, corregles e apresentacdo do trabalho final, a partir da data de inicio da nova oferta. Esta prorrogagdo é renovavel
mediante solicitagcdo poriguais periodos, contados a partir da data de deferimento da solicitagdo para a entregado Trabalho
de Conclusdo de Curso (TCC), desde que ndo ultrapasse o prazo maximo de integralizagdo do curso. Se o trabalho apresentar
problemas de autoria, o candidato devera cadastrar solicitagdo de prorrogagdo de prazo ou renovar requerimento.

9.7 O servigo de Prorrogacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso estara disponivel para requerimento via AVA UNIVIRTUS -
OPCAO SERVICOS (http://univirtus.uninter.com/ava/web/) até o prazo de dois anos e trés meses do inicio das aulas, assim,
o aluno dever3, obrigatoriamente, concluir todas as atividades do curso dentro do prazo maximo de integralizagdo que é de
dois anos e seis meses.

9.8 O fechamento de grade e emissdo de qualquer documento de conclusdo de curso sé ocorrerd apds cumprido o periodo
minimo de curso e atendido os demais critérios para aprovacdo.

10. DAS AVALIACOES

10.1 O aluno esta dispensado de frequénciaas aulas, podendo, todavia, assisti-las no Polo EaD, se desejar, bem como valer-se da
tutoria disponivel, sendo, entretanto, obrigatdria a sua presenca fisica nas avaliagGes, atividades pedagdgicas presenciais
obrigatdérias que ocorrerdo no Polo EaD em que o aluno estiver matriculado, segundo Cronograma de Avaliagdes
previamente divulgado no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), no enderego
eletrénico http://univirtus.uninter.com/ava/web/.

10.2 Asregras para aprovagdo e realizagdo das provas constam nas politicas do Centro Universitario Internacional UNINTER.

11. DAS DISCIPLINAS ELETIVAS

11.1 Na Pés-Graduagdo em nivel de Especializagdo Flex (personalizavel), parte das disciplinas sdo obrigatdrias, as quais sdo
escolhidas pela coordenacgdo do curso, e parte previamente selecionada pelo(a) aluno(a).

11.2 O(A) aluno(a) poderaselecionar as disciplinas eletivas disponiveis para montar a grade curricular do curso no prazo de até 7
dias corridos, a contar do primeiro dia de cada FASE/MODULO. A solicitacdo deve ocorrer no enderego eletronico
http://univirtus.uninter.com/ava/web/, ofertada via Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), conforme periodos
estabelecidos pelo Centro Universitario Internacional UNINTER.

11.3 Caso o(a) aluno (a) perca o prazo de 7 dias corridos estabelecido pelo Centro Universitario Internacional UNINTER, as
disciplinas eletivas serdo selecionadas automaticamente pela coordenagdo do curso.

11.4 A escolha de disciplinas eletivas ¢ EXCLUSIVAMENTE para a Pés-Graduagdo em nivel de Especializacdo do formato Flex e
ndo se aplica para os cursos de Pés-Graduacdo de formato tradicional, pois, nesse formato, o(a) aluno(a) deve cumprir todas
as disciplinas da grade, sem direito a trocas.

12. DO CANCELAMENTO DE MATRICULA
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12.1 E facultado ao aluno solicitar o cancelamento da matricula ou transferéncia, conforme determinado no Art. 472 do Cédigo
Civil — Lei 10.406/2002, EXCLUSIVAMENTE por meio do canal de atendimento individual, através do 0800 727 0530
atendimento de segunda a sexta-feira das 09h as 20h.

12.2 O pedido de cancelamento da matricula implicara no pagamento, pelo Aluno, das mensalidades ja vencidas, bem como
daquelas parcelas vincendas correspondentes as mensalidades do periodo cursado até a data de cancelamento, ainda que
seu vencimento se dé em data posterior, o Aluno ficara obrigado ao pagamento, considerando o parcelamento realizado.

12.3 Cada mensalidade é parcelada em duas ou mais parcelas, de acordo com a forma contratada. Logo, a solicitacdo de
cancelamento da matricula ensejara a cobranga de parcela(s) vincenda(s), com data posterior a data do cancelamento, pois
se trata do parcelamento das mensalidades.

12.4 O Aluno esta ciente que se a solicitagdo do cancelamento da matricula for formalizada até o dltimo dia util do més, fica
devido o parcelamento correspondente as mensalidades até o més do cancelamento.

12.5 O pedidode cancelamento de matricula pelo ALUNO, conforme procedimento estabelecido contratualmente, apés o inicio
da turmado mddulo ou semestre, implicara no pagamento de multa pelarescisdo antecipada conforme previsdo no contrato
educacional, e serd cobrado mediante emissdo de boleto bancdrio com vencimento para o dia 08 do més vigente ao do
pedido de cancelamento da matricula, se o pedido for formalizado em até 48 (quarenta e oito) horas da data de vencimento
e/ou faturamento da prdoxima parcelamensal (nos casos em que ovencimento das parcelas for postergado seja por forga de
acdo promocional ou acordo entre as partes, para o més subsequente ao da prestacdo do servigo).

12.6 Caso o pedido de cancelamento seja formalizado em prazo inferior ao de 48 (quarenta e oito) horas da data de vencimento
e/ou faturamento da prdoxima parcela mensal (nos casos em que o vencimento das parcelas for postergado seja por forca de
acdo promocional ou acordo entre as partes, para o més subsequente ao da prestagdo do servigo), o vencimento o boleto
bancario para pagamento da multa serd para o dia 08 do més subsequente ao do pedido de cancelamento da matricula.

12.7 O pedido de cancelamento de matricula pelo ALUNO, conforme procedimento estabelecido contratualmente, antes do inicio
da turma do mddulo ou semestre, implicara na retengdo pela rescisdo antecipada do contrato, no importe de 10% do valor
referente a uma mensalidade que corresponde a duas ou mais parcelas a depender do parcelamento do curso, sendo
referido valor retido de eventuais valores a serem restituidos ao ALUNO.

Para o aluno com MATRICULA ATIVA ou CONDICIONAL: Depois da requisicdo do cancelamento, o aluno podera requerer a
devolucdo parcial do valor da matricula do curso contratado, nas seguintes condi¢des e percentual:

12.7.1 90%, quando requerer o cancelamento da matricula em até sete dias a contar da data do inicio da turma.
Transcorrido o referido prazo, nao havera devolugcdo de quaisquer valores, tampouco dos documentos apresentados;
12.72 100%, quando o polo escolhido ndo formar turma do curso eleito;

12.73 Apds o inicio das atividades académicas, o aluno ndo tera direito a restituicdo de valores pagos (exceto se requerido
dentro do prazo estipulado do item 12.7.1), bem como ndo tera direito ao aproveitamento da matricula para um novo
ingresso;

12.74 Havendo isen¢do da matricula, ndo havera restitui¢cdo de valor a esse titulo.

Para o inscrito que apenas quitou a matricula da Pés-Graduacdo, mas n3o efetivou a MATRICULA, nas seguintes condicdes
e percentuais:

12.7.5 90%, quando requerer a devolugdo até o encerramento do prazo de matricula previsto neste Edital;

12.76 100%, quando o polo escolhido ndo formar turma do curso eleito ou ndo estiver sendo ofertado no processo seletivo
seguinte;

12.7.7 Depoisdoiniciodas atividades académicas, o inscrito somente podera utilizar o valor pago como crédito para a matricula em
outro processo seletivo de Pés-Graduagdo LATO SENSU EM NiVEL DE ESPECIALIZAGCAO (n3o ultrapassando 3 processos
seletivos). Posteriormente a efetivagdo de uma nova inscrigdo, o candidato solicitara para o e-mail financeiro@uninter.com o
aproveitamento do seu Crédito para o pagamento dessa matricula;

12.78 Havendo isen¢do da matricula, ndo havera restituicdo de valor a esse titulo.

12.8 A devolugdo do valor da matricula do curso contratado, respeitados os percentuais descritos acima, ocorrera no prazo
maximo de até 20 (vinte) dias apds a solicitagdo do reembolso. A solicitagdo de reembolso devera ser feita para o e-mail:
devolucao@uninter.com, informando no assunto do e-mail: SOLICITACAO DE REEMBOLSO e, indicando no corpo do e-mail,
dados bancarios completos conforme o item 12.8.1. Somente a partir do recebimento dos dados completos é que iniciard a
contagem do prazo para o efetivo reembolso.

12.8.1 O reembolso sera obrigatoriamente efetivado com as seguintes informagdes: a) Nome do Banco; b) CPF do Titular da
Conta (obrigatoriamente deve ser em nome do aluno, ou seja, ndo pode ser em nome de terceiro); c) Nome do Titular da
Conta (obrigatoriamente deve ser em nome do aluno, ou, seja, ndo pode ser em nome de terceiro); d) N2 da agéncia
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(informar digito se houver); e) N2 da conta (especificar se é poupanca ou corrente), f) Operagdo (especificar caso a conta
informada seja vinculada a Caixa Econ6mica Federal);

12.9 A conta bancéria informada devera ser necessariamente do aluno solicitante, ndo serdo aceitos dados de terceiro, exceto
na hipdtese de o Candidato ndo possuir conta bancaria, obedecendo as orientagGes descritas no caput do item 12.7 e
informando dados bancarios conforme item 12.8.1;
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12.10 A conta bancdria informada ndo pode ser conta salario;

12.11 E de inteira responsabilidade do solicitante as informagdes prestadas quanto a veracidade dos dados bancérios
fornecidos, sob pena de ndo recebimento do ressarcimento solicitado.

12.12A auséncia de pedido de cancelamento conforme item 12.1, por parte de alunos desistentes, implica a continuidade de seu débito
para com a Instituigdo, inclusive das parcelas vincendas.

13. DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS

13.1 O(a) candidato(a) esta ciente que as informacdes que permitem identifica-lo ou torna-lo identificavel ("Dados Pessoais") e
os documentos fornecidos, fisicamente ou digitalmente, durante as etapas do processo seletivo serdo utilizados
exclusivamente para este fim, em compromisso com as leisem vigor sobre prote¢do de dados, emespeciala Lei 13.709/2018
(“Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais”).

13.2 Os Dados Pessoais do(a) candidato(a) serdo armazenados no minimo até o final de todo o processo seletivo, considerando
o periodo em que, caso seja aprovado no processo seletivo vigente, o(a) candidato(a) podera reaproveitar a aprovagao, ou
até a sua exclusdo ou desclassificagdo do processo seletivo, podendo os Dados Pessoais estritamente necessarios serem
armazenados por maior periodo nos casos em que a legislagdo permitir.

13.3 As demais disposi¢gGes sobre o tratamento dos Dados Pessoais dos(as) candidatos(as) poderdo ser observadas a qualquer
momento na Politica de Privacidade da Instituicdo de Ensino, disponivel em https://www.uninter.com/politica-de-
privacidade/.

13.4 Caso o(a) candidato(a) possua qualquer duvida sobre o tratamento de seus Dados Pessoais ou queira fazer qualquer
solicitagcdo, a Instituicdo de Ensino podera ser contatada por meio dos Canais de Atendimento da Institui¢ao.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Ede inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas no ato da inscric3o.

14.2 O(A) candidato(a) fica ciente de que os cursos ofertados no ambito da Pés-Graduagdo Lato Sensu ndo tém a obrigatoriedade
de cadastrar em conselhos profissionais de classe.

14.3 Fica ciente o(a) candidato(a) que a depender do curso, as atividades praticas e/ou de laboratério poderdo ser realizadas em
ambientes profissionais, mediante convénio firmado pela Institui¢do de Ensino.

14.4 Conforme Resolugdo n2 356/2023 do Conselho Federal de Biomedicina, para requerimento de habilitagdo junto ao CFBM, O
biomédico com pés-graduacdo EAD deve comprovar a pratica presencial. Por isso, os cursos de pds-graduagdo na area da
saude descritos no ANEXO Il QUADRO Il apresentam carga hordria elevada, destinada a pratica presencial e de
responsabilidade do aluno. Para tanto, se for do interesse do candidato biomédico, ele poderd optar pelocurso com a carga
hordria elevada no momento da inscrigdo, sem possibilidade de transferéncia de curso ou grade posteriormente.

14.5 Fica ciente o candidato matriculado e que optou por curso de pds-graduagdo na area da saude descritos no ANEXO I
QUADRO Il sinalizados e apontados em sobrescrito especifico, que possuem prética presencial, que devera concluir a
disciplina pratica para obter a certificagdo. A realizagdo da disciplina de Pratica Presencial trata-se de matéria obrigatéria e
a ndo realizacdo, seja total ou parcial, ensejara no impedimento de conclusdo do curso.

14.6 E responsabilidade do(a) aluno(a) cumprir a disciplina de Pratica Profissional Presencial, que deverd entrar em contato com
empresas concedentes, que sejam do ramo da drea especifica cursada, ou area afim, do curso de saude realizado, podendo
ser caracterizada, mas ndo limitada, como laboratérios clinicos; laboratérios de alimentos; hospitais; industrias de alimentos;
industrias farmacéuticas; clinicas de saude publico ou privado.

14.7 Fica ciente o candidato matriculado e que optou por curso de pds-graduagdo na area da saude descritos no ANEXO I
QUADRO Il sinalizados e apontados em sobrescrito especifico, que possuem pratica presencial, que a carga hordria da
disciplina de pratica presencial serd de responsabilidade do aluno para realizagdo externa e ndo se trata de carga hordria
com disponibilizacdo de conteudo tedrico.

14.8 E responsabilidade do(a) aluno(a) realizar o agendamento prévio para as atividades praticas pedagdgicas presenciais no Polo EaD
em que estiver matriculado, de acordo com o Cronograma de agendamentos, previamente divulgado no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA), no endereco eletrdnico univirtus.uninter.com/ava/web/.
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14.9 O processo FINAL DE MATRICULA se realizard mediante a analise e aaprovagdo dos documentos pela Secretaria Geral de Gestio
Académica do Centro Universitario Internacional UNINTER, sediada em Curitiba/PR, que verificara se a referida documentagdo
atende as exigéncias da legislacdo. A auséncia de documentos e/ou irregularidade material e formal ensejard imediato
cancelamento de matricula, sem direito a devolugdo de eventuais valores pagos.

14.10 O candidato ficacientede que parao bomfuncionamento das atividades académico-pedagdgica e comunicagdo entre as partes,
é imprescindivel que ele tenha acesso a computador e internet. Na eventualidade de o candidato ndo possuir tais acessos, 0
Centro Universitério Internacional Uninter disponibiliza a sua comunidade académica amplo acesso a rede de computadores, por
intermédio de equipamentos instalados nos laboratérios localizados nos Polos EaD.

14.11 Do tratamento dispensado aos discentes policiais militares e outros agentes de seguranga publica:

I. Para discentes matriculados em Curitiba, o discente policial militar ou agente de seguranca publica que necessite portar arma
nas dependéncias dos Campi e/ou Polos da UNINTER, devera se identificar perante a Central de Segurancga para efeitos de controle
e cadastro por meio do e-mail: centralseguranca@uninter.com.

Il. O discente policial militar ou agente de seguranga publica matriculadoem cursos ministrados na Cidade de Curitiba que ndo se
identificar perante a Central de Seguranca, podera sofrer sanc¢do disciplinar.

Ill. Para discentes matriculados fora de Curitiba, o discente policial militar ou agente de segurancga publica que necessite p ortar
arma nas dependéncias dos Polos da UNINTER, devera se identificar perante o gestor do polo e/ou coordenadora pedagdgica.
- Ficaressalvado que toda a pratica de conduta que configurar atoilicito, além das providéncias no ambito administrativo, serao
encaminhadas ao 6rgdo competente, para apuragao e providéncias necessarias por parte da Autoridade Policial.

14.12 No ato da matricula, o alunorecebera o RU—REGISTRO UNINTER, cddigo necessario paraacessoao AVA UNIVIRTUS, ambiente
utilizado para a divulgagdo de informagGes e de servigos. O aluno recebera a sua SENHA via e -mail, essa informacao é pessoal e
intransferivel, ndo devendo ser compartilhada com terceiros, nem com funcionarios do polo.

- Em caso de ndo recebimento da senha por e-mail, o aluno devera certificar-se de ter fornecido o e-mail correto no ato da
inscrigdo.

- Na confirmagdo de informacgado incorreta, o POLO devera ser contatado.

- Se 0 e-mail estiver correto, o aluno devera acessar o endere¢o: www.univirtus.uninter.com/ava/web e utilizar aop¢ao ESQUECI
MINHA SENHA, digitar o e-mail que informou na inscricdo/matricula e clicar em continuar, para receber no e-mail, o link de
redefini¢do de Senha.

14.13 Os servicos académicos complementares devem ser solicitados EXCLUSIVAMENTE via AVA UNIVIRTUS — OPCAO SERVICOS
mediante uso de RU e senha, no site www.univirtus.uninter.com/ava/web, e pagosem separado pelo candidato. Sdo exemplos
de servicos académicos complementares: emissdo de documentos académicos (22 via de Declaragdo de Matricula, Certiddo de
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conclusao, Histdrico Escolar e Certificado de Conclusdo, entre outros), prova substitutiva e de recuperagao, transferéncias,
prorrogacao de trabalho de conclusdo de curso, entre outros. Prazos e valores de taxa sdo estabelecidos pela Secretaria Geral de
Gestdo Académica do Centro Universitario Internacional UNINTER, sediada em Curitiba/PR, sendo essa a Unica e exclusiva
responsavel pela emissdo de documentos académicos.

14.14 Apds a matricula, estardo disponiveis todos os demais boletos das mensalidades no AVA UNIVIRTUS.

14.15 Asparcelasserdo pagas mensalmente e possuem vencimento no dia 08 de cadamés. Os pagamentos deverdo ser efetuados

no sistema bancéario, por meio de boleto disponivel no site www.univirtus.uninter.com/ava/web. E terminantemente
proibido pagar boleto nos Polos EaD ou em quaisquer outros locais que nido os estabelecidos por meio do sistema
bancario.

14.16 De acordo com o Decreto n? 9.057/17, Portaria Normativa n2 11/ 2017, e artigo 12 da Resolucdo 151/2017 — CEPE, o
enderego do Polo EaD se situa em local indicado pela Instituigdo de Ensino, sendo facultado a ela a alteragdo do enderego,
no mesmo Municipio ou Municipio diverso, por determinagdo dos érgdos reguladores, obtendo ganho de qualidade da
infraestrutura disponibilizada ou de necessidade institucional. A Instituicdo de Ensino se reservano direito de estabelecer
o horario para as aulas e transferir o curso de local, turno, prédio e sala para outro, quando julgar necessdrio ou
conveniente.

14.17 Na condigdo de candidato ou aluno, a Instituicdo disponibiliza os canais de atendimento no site
http://www.uninter.com/atendimento/ para atender e dirimir eventuais duvidas, direcionando as solugdes de suas
solicitagGes.

14.18 Caso ndo se complete o nimero minimo de alunos no curso ofertado, aIES (Instituicdo de Ensino Superior) reserva-se o direito
de ndo o realizar. O curso podera ofertar, eventualmente, aulas em datas e horarios diferentes daqueles inicialmente
programados para o seu funcionamento; bem como alguns professores constantes no quadro docente do curso poderdo ser
substituidos por outros com equivalente qualificagdo técnica e académica, em fungdo de impedimento causado por forga
maior.

uninter.com | 0800 702 0500
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Por questdes de seguranga, o Centro Universitario Internacional UNINTER realiza a gravagdo de imagem e som quando da
utilizacdo do laboratdrio de informatica e outros ambientesque se fizerem necessarios. A utilizagdo desta ndo visa fins lucrativos.
O Processo Seletivo e Acesso-PSA e a Reitoria resolverdo os casos omissos deste Edital, podendo, inclusive, modificar suas
disposicdes para melhor adequd-lo ao fim a que se destina.

As provas e atividades praticas nas disciplinas especificas, poderdo ser realizadas no Polo EaD em que o(a) aluno(a) estiver
matriculado, mediante agendamento prévio, dentro do horario de funcionamento do Polo EaD.

O(A) candidato esta ciente que adependerdo curso, as atividades praticas e de laboratério poderdo ser realizadas em ambientes
profissionais, mediante convénio firmado pelo Centro Universitario Internacional UNINTER;

O custeio das despesas relativas ao deslocamento para realizacdo das atividades presenciais, tais como, mas nao se
limitando as aulas praticas, avaliagdo, atividades de extensdo e estagio curricular obrigatdrio e ndo obrigatdrio e atividade s
praticas em ambientes profissionais, sera de inteira responsabilidade do(a) aluno(a), de maneira que eventual contribuigcdo
do Centro Universitario Internacional UNINTER constitui mera liberalidade.

A aquisi¢do de materiais individuais necessdrios para a realizagdo das aulas praticas, bem como os itens consumiveis de
uso individual e ferramentas para serem utilizados na realizagdo de aulas praticas de laboratérios e pratica de campo é
de responsabilidade unica e exclusiva do(a) aluno(a).

A Institui¢do reserva-se ao direito de realizar agdes promocionais por prazos pré-determinados, sendo que estes poderdo
ndo abranger o periodo integral do Processo Seletivo. Para tomar conhecimento das promog6es bem como os critérios,
regras e periodo de vigéncia, necessario consultar o site www.uninter.com/REGULAMENTOS/.

Os materiais didaticos da Uninter, utilizados nas aulas e atividades académicas, podem ser préprios ou de instituicGes
conveniadas. Para mais informagdes, consulte as bibliotecas integradas no Ava Univirtus.

Este Edital entra em vigor da data da sua publicagdo até o prazo final de matricula, conforme anexo QUADRO | deste Edital,
podendo ser prorrogado, sendo revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Curitiba, 13 de maio de 2026.
Prof. Dr. Benhur Etelberto Gaio
Reitor do Centro Universitario Internacional UNINTER

uninter.com | 0800 702 0500
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ANEXO |
QUADRO | - CRONOGRAMA

Todas as atividades previstas para o processo seletivo estdo especificadas no cronograma abaixo, sendo responsabilidade do
candidato ter ciéncia, ndo podendo alegar desconhecimento:

CRONOGRAMA

PROCESSOS PERIODO OBSERVAGOES

INSCRICAO

PAGAMENTO DA MATRICULA 141
(12 mensalidade) De 12/05/2026 a 31/05/2026

POSTAGEM DOS DOCUMENTOS [5!
MATRICULA [6]

Inscrigdo: Polo [t; (CRC) [Z e Site 131,
Matricula: 100% ON-LINE 6],

Boleto antes da matricula: Site [7] Polo [];

No site uninter.com, conforme Boleto no ato do aceite do contrato - Portal do
campanha em vigéncia. candidato (%!

Boleto depois da matricula: AVA UNIVIRTUS [8],

VALOR DA MATRICULA
(12 mensalidade)

INiCIO DAS AULAS 08 de junho de 2026

Curso totalmente realizado via AVA
UNIVIRTUS (Ambiente Virtual de Sem aulas interativas via satélite.
Aprendizagem UNINTER)

METODOLOGIA TRADICIONAL
(E-LEARNING)

Sem aulas interativas via satélite. O aluno
podera escolher algumas disciplinas conforme
sua necessidade de aprendizado, dentre as
disciplinas ofertadas como eletivas.

Curso totalmente realizado via AVA
METODOLOGIA FLEX UNIVIRTUS (Ambiente Virtual de
Aprendizagem UNINTER)

PROXIMA MENSALIDADE 08 de junho de 2026 Matriculas efetivadas até 31/05/2026

[1] Polo EaD;

[2] CRC: Central de Relacionamento com o Cliente 0800 702 0500;

[3] SITE: https://www.uninter.com/;

[4]0 INSCRITO deverd realizar o aceite eletrdnico do CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS e imprimir o BOLETO de matricula (12 mensalidade)
disponibilizado no Portal do CANDIDATO!], mesmo quando houver isengdo desse valor;

[5] PORTAL DO CANDIDATO: https://portalcandidato.uninter.com/#/login;

[6] MATRICULA: Polo ! ou CRC 2;

Matriculas efetivadas: Entende-se pelo aceite eletronico do contrato no Portal do CANDIDATO BJ;

[7]1 COMPROVANTE DE INSCRIGAO: https://www.uninter.com/inscricao/comprovante/;

[8] AVA UNIVIRTUS — AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM: m_p://univirtu&uninter.com/avg/web/.

uninter.com | 0800 702 0500
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ATOS AUTORIZATIVOS

AREA DE AGRONEGOCIOS

MBA EM AGRICULTURA DIGITAL E OPERACOES COM DRONES FLEX 480h 08 meseslt! 24 RESOLUGAO N° 3218/2026 — CEPE 02/04/2026
ENGENHARIA DE SISTEMAS AGRICOLAS FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. n2 1825/2022 - CEPE de 14/09/2022
MBE EM ENGENHARIA DE SISTEMAS AGRICOLAS FLEX 480h 08 mesesll] 24 RES. n2 1825/2022 - CEPE de 14/09/2022
ADMINISTRACAO EM AGRONEGOCIOS TRADICIONAL 360h 06 mesesll] 18 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
CIENCIAS AGRARIAS E SUSTENTABILIDADE NO AGRONEGOCIO TRADICIONAL 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 2877/2025 - CEPE de 01/04/2025
GESTAO FINANCEIRA NO AGRONEGOCIO TRADICIONAL 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1279/2020 - CEPE de 19/06/2020
MBA EM ADMINISTRACAO EM AGRONEGOCIOS TRADICIONAL 480h 08 mesesl!] 24 Res. N2 2171/2023 - CEPE de 31/07/2023
MBA EM AGRICULTURA DE PRECISAO E TECNOLOGIA TRADICIONAL 480h 06 mesesll] 18 RES. N2 2920/2025 - CEPE de 15/05/2025
MBA EM GESTAO DO AGRONEGOCIO: GRAOS, GADO E SOCIEDADE 5.0 TRADICIONAL 600h 10 meses(! 30 RES. N° 1660/2022 — CEPE de 10/03/2022
MBA EM GESTAO FINANCEIRA NO AGRONEGOCIO TRADICIONAL 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 1484/2021 - CEPE de 08/07/2021
MBA EM TECNOLOGIA E INOVAGAO NO AGRONEGOCIOS TRADICIONAL 480h 08 meseslt! 24 Res. N2 2171/2023 - CEPE de 31/07/2023
TECNOLOGIA EINOVAGCAO NO AGRONEGOCIO TRADICIONAL 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1279/2020 - CEPE de 19/06/2020
AREA DE ARQUITETURA E DESIGN
ARQUITETURA APLICADA A SAUDE, BEM-ESTAR E NEUROCIENCIAS FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 1645/2022 - CEPE de 02/02/2022
ARQUITETURA COMERCIAL E VISUAL MERCHANDISING FLEX 360h 06 meseslt! 18 Res. N2 2008/2023 - CEPE de 10/02/2023
ARQUITETURA DE INTERIORES E LIGHTING DESIGN FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N° 1025/2019 - CEPE de 22/07/2019
ARQUITETURA E ARTE: CULTURA E TENDENCIAS FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2580/2024 - CEPE de 18/11/2024
ARQUITETURA SUSTENTAVEL - INOVACOES E ESTRATEGIAS DE PROJETO FLEX 360h 06 meses!!! 18 RES. N2 2469/2024 - CEPE de 02/08/2024
ARQUITETURA: PATRIMONIO E RESTAURO FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 2901/2025 - CEPE de 15/05/2025
CIDADES 4.0: PLANEJAMENTO URBANO E TECNOLOGIAS FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES N2 1194/2020 - CEPE de 06/02/2020
ESPECIALISTA EM PROJETOS BIM - BUILDING INFORMATION MODELING FLEX 360h 06 mesesli] 18 RES. N2 1133/2020 - CEPE de 30/10/2019
GERENCIAMENTO DE OBRAS FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2346 de 29 de janeiro de 2024
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INOVAGAO E DESIGN DIGITAL FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2581/2024 - CEPE de 18/11/2024
MANAGER EM PROJETOS BIM — BUILDING INFORMATION MODELING FLEX 600h 10 meses!1] 30 RES. N2 1193/2020 - CEPE de 06/02/2020
MBA EM ARQUITETURA DE INTERIORES, ILUMINAGAOQ E PAISAGISMO FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N° 1025/2019 - CEPE de 22/07/2019
MBA EM GAME DESIGN FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 2582/2024 - CEPE de 18/11/2024
MBA EM GESTAO DE ESCRITORIOS EM ARQUITETURA E DESIGN FLEX 480h 08 mesesl!! 24 Res. N2 2008/2023 - CEPE de 10/02/2023
MBA EM GESTAO E PROJETOS DE OBRAS PUBLICAS FLEX 480h 08 meseslt] 24 Res. N2 2008/2023 - CEPE de 10/02/2023
MBA EM GESTAO ESTRATEGICA EM UX DESIGN FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1645/2022 - CEPE de 02/02/2022
PAISAGISMO: DO PROJETO INOVADOR A IMPLANTACAO SUSTENTAVEL FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1404/2021 - CEPE de 04/02/2021
AREA DE ASSESSORIA E EVENTOS
ASSESSORIA EXECUTIVA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 568/2018 - CEPE de 12/11/2018
GESTAO E ORGANIZAGAO DE EVENTOS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1772/2022 - CEPE de 01/08/2022
MBA EM ASSESSORIA EXECUTIVA TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 69A/2012 — CEPE de 12/07/2012
MBA EM GESTAO E ORGANIZACAO DE EVENTOS TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 1772/2022 - CEPE de 01/08/2022
AREA DE CIENCIA POLITICA
CIENCIA POLITICA E PESQUISAS ELEITORAIS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1773/2022 - CEPE de 01/08/2022
CIENCIA POLITICA: PODER E ESTABLISHMENT TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1131/2019 - CEPE de 30/10/2019
COMUNICAGAO ELEITORAL E MARKETING POLITICO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1642/2022 - CEPE de 02/02/2022
MBA CIENCIA POLITICA: RELACAO INSTITUCIONAL E GOVERNAMENTAL TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 1020/2019 - CEPE de 22/07/2019
AREA COMERCIAL E MARKETING
MBA EM COMPORTAMENTO DO CONSUMIDOR E EXPERIENCIA DIGITAL TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RESOLUGAO N° 3220/2026 — CEPE 02/04/2026
COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS APLICADAS AOS NEGOCIOS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RESOLUGAO N° 3219/2026 — CEPE 02/04/2026
ADMINISTRAGAO E GESTAO DO VAREJO FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 1774/2022 - CEPE de 01/08/2022
E-COMMERCE: PLANEJAMENTO E GESTAO DE COMERCIO ELETRONICO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES N2 1401/2021 - CEPE de 04/02/2021
GESTAO COMERCIAL FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
GESTAO COMERCIAL E MARKETING DIGITAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 926/2019 - CEPE de 21/01/2019
GESTAO COMERCIAL E VENDAS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 1252/2020 - CEPE de 30/03/2020
GESTAO COMERCIAL, PLANEJAMENTO E ESTRATEGIA TRADICIONAL | 360h 06 mesesli] 18 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
GESTAO DE MARKETING FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
GESTAO DE MIDIAS SOCIAIS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1643/2022 - CEPE de 02/02/2022
GESTAO DE VENDAS E LIDERANCA TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 Resolucdo n2 2470/2024 - CEPE de 02 de agosto de 2024
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GESTAO EMPRESARIAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1022/2019 - CEPE de 22/07/2019
GESTAO, MARKETING DIGITAL E LIDERANCA TRADICIONAL 360h 06 mesesll] 18 Resolugdo n2 2472/2024 - CEPE de 02 de agosto de 2024
MARKETING E MIDIAS SOCIAIS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES N2 1365/2020 - CEPE de 12/11/2020
MARKETING, ESTRATEGIA EINOVACAO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
EML?R%N,LIESOMMERCE: PLANEJAMENTO E GESTAO DE COMERCIO TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES N2 1401/2021 - CEPE de 04/02/2021
MBA EM GESTAO COMERCIAL FLEX 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
MBA EM GESTAO COMERCIAL E VENDAS TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1252/2020 - CEPE de 30/03/2020
MBA EM GESTAO DE MARKETING FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
MBA EM GESTAO DE MIDIAS SOCIAIS TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 1643/2022 - CEPE de 02/02/2022
MBA EM GESTAO DE VENDAS E LIDERANGCA TRADICIONAL | 480h 08 mesesll] 24 Resolugdo n2 2486/2024 - CEPE de 05 de agosto de 2024
MBA EM GESTAO EMPRESARIAL TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1022/2019 - CEPE de 22/07/2019
MBA EM GESTAO, MARKETING DIGITAL E LIDERANGA TRADICIONAL | 480h 08 mesesl1] 24 Resolugdo n2 2473/2024 - CEPE de 02 de agosto de 2024
MBA EM MARKETING E MIDIAS SOCIAIS TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES N2 1373/2020 - CEPE de 23/11/2020
MBA EM STARTUPS, INOVAGAO E EMPREENDEDORISMO TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 1022/2019 - CEPE de 22/07/2019
MBA EM GESTAO COMERCIAL E MARKETING DIGITAL TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 926/2019 - CEPE de 21/01/2019
MBA EM GESTAO COMERCIAL, PLANEJAMENTO E ESTRATEGIA TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
MBA EM MARKETING, ESTRATEGIA E INOVAGAO TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
NEGOCIOS E MARKETING DIGITAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2510/2024 - CEPE de 30 de agosto de 2024
STARTUPS, INOVAGCAO E EMPREENDEDORISMO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 1077/2019 - CEPE de 19/08/2019

AREA DE COMUNICACAO
EDUCAGAO MIDIATICA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RESOLUGCAO N° 3222/2026 — CEPE 02/04/2026
MBA EM DESIGN DIGITAL E UX FLEX 480h 08 meseslt] 24 RESOLUGAO N° 3101/2025 — CEPE 10/11/2025
BRANDING E COMUNICAGCAO DIGITAL FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1646/2022 - CEPE de 02/02/2022
COMUNICAGAO POLITICA E NO SETOR PUBLICO FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 1646/2022 - CEPE de 02/02/2022
COMUNICAGAO, CULTURA E CONSUMO FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 1646/2022 - CEPE de 02/02/2022
CONSULTORIA DE IMAGEM FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2907/2025 - CEPE de 15/05/2025
COPYWRITING E ESCRITA CRIATIVA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2122/2023 - CEPE de 09/06/2023
GESTAO DE COMUNICAGAO EM SAUDE FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N° 1702/2022 — CEPE de 20/05/2022
GESTAO DE MIDIAS DIGITAIS FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 1406/2020 - CEPE de 04/02/2021
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GESTAO EM RADIO E MIDIAS AUDIOVISUAIS FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1486/2021 - CEPE de 08/07/2021
JORNALISMO DIGITAL FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1646/2022 - CEPE de 02/02/2022
JORNALISMO INVESTIGATIVO FLEX 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2172/2023- CEPE de 31/07/2023
MBA EM COMUNICACAO ORGANIZACIONAL FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 2908/2025 - CEPE de 15/05/2025
PLANEJAMENTO DE COMUNICAGAO INTEGRADA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1406/2020 - CEPE de 04/02/2021
PRODUGAO AUDIOVISUAL PARA WEB FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1406/2020 - CEPE de 04/02/2021
AREA DE EDUCAGAO FiSICA E ESPORTE
NUTRICAO NO ESPORTE E NO EXERCICIO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1698/2022 - CEPE de 20/05/2022
ATIVIDADE FiSICA, SAUDE E ENVELHECIMENTO HUMANO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1638/2022 — CEPE de 02/02/2022
BIOMECANICA E FISIOLOGIA DO EXERCICIO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1638/2022 — CEPE de 02/02/2022
DESENVOLVIMENTO E CONTROLE MOTOR FLEX 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2011/2023- CEPE de 10/02/2023
EDUCAGAO FIiSICA ESCOLAR FLEX 360h 06 mesesli] 18 RES. N2 1187/2020 - CEPE de 06/02/2020
FISIOLOGIA E PRESCRICAO DO EXERCICIO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 1955/2022 - CEPE de 09/12/2022
FISIOTERAPIA NO ESPORTE E NO EXERCICIO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1698/2022 - CEPE de 20/05/2022
GESTAO EXECUTIVA NO FUTEBOL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1638/2022 — CEPE de 02/02/2022
GESTAO, COMUNICAGAO E MARKETING NO ESPORTE TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1638/2022 — CEPE de 02/02/2022
INICIAGAO E TREINAMENTO EM LUTAS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1196/2020 - CEPE de 10/02/2020
MBA EM GESTAO ESPORTIVA FLEX 480h 08 meseslt! 24 Res. N2 2174/2023 - CEPE de 31/07/2023
NEUROCIENCIA NO ESPORTE FLEX 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 1955/2022 - CEPE de 09/12/2022
PEDAGOGIA DO ESPORTE TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1146/2019 - CEPE de 21/11/2019
PSICOLOGIA DO ESPORTE E DO EXERCICIO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1776/2022 - CEPE de 01/08/2022
PSICOMOTRICIDADE FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 559/2018 - CEPE de 02/10/2018
PERFORMANCE ESPORTIVA, PREVENCAO E REABILITACAO DE LESOES TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2393/2024 - CEPE de 19 de abril de 2024
TREINAMENTO ESPORTIVO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1638/2022 — CEPE de 02/02/2022
PERSONAL TRAINING TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2455/2024 - CEPE de 09 de julho de 2024
AREA DE DIREITO
DIREITO AMBIENTAL TRADICIONAL | 360h 06 mesesli] 18 RES. N2 426/2018 de 24/04/2018
DIREITO ADMINISTRATIVO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES N2 2586/2024 - CEPE de 18/11/2024
DIREITO CIVIL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1538/2021 - CEPE de 20/09/2021
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DIREITO CONSTITUCIONAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1538/2021 - CEPE de 20/09/2021
DIREITO DE FAMILIA E DAS SUCESSOES NA CONTEMPORANEIDADE TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1538/2021 - CEPE de 20/09/2021
DIREITO DIGITAL, COMPLIANCE E LGPD TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1538/2021 - CEPE de 20/09/2021
DIREITO DO TRABALHO E PROCESSO TRABALHISTA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 426/2018 de 24/04/2018
DIREITO E GESTAO NOTARIAL E REGISTRAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1023/2019 - CEPE de 22/07/2019
DIREITO ELEITORAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1538/2021 - CEPE de 20/09/2021
DIREITO EMPRESARIAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1538/2021 - CEPE de 20/09/2021
DIREITO IMOBILIARIO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1538/2021 - CEPE de 20/09/2021
DIREITO INTERNACIONAL CONTEMPORANEO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1538/2021 - CEPE de 20/09/2021
DIREITO PENAL E CRIMINOLOGIA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 426/2018 de 24/04/2018
DIREITO PENAL E PROCESSO PENAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1538/2021 - CEPE de 20/09/2021
DIREITO PROCESSUAL CIVIL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 426/2018 de 24/04/2018
DIREITO PUBLICO AVANCADO TRADICIONAL 360h 06 mesesll] 18 Resolucdo n? 2471/2024 - CEPE de 02 de agosto de 2024
DIREITO TRIBUTARIO: GESTAO E LEGISLACAO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES N2 1381/2020 - CEPE de 02/12/2020
AREA DE EDUCACAO
METODOLOGIA DO ENSINO PARA EDUCAGAO A DISTANCIA TRADICIONAL | 360h 06 meses[1] 18 RESOLUGCAO N° 3239/2026 — CEPE 27/04/2026
LIFELONG LEARNING TRADICIONAL | 360h 06 meses[1] 18 RESOLUGAO N° 3240/2026 — CEPE 27/04/2026
ESSCD:&S’ REVISAO E CURADORIA DE MATERIAIS DIDATICOS PARA TRADICIONAL | 360h 06 meses[1] 18 RESOLUGCAO N° 3241/2026 — CEPE 27/04/2026
AUTORIA, EDITORAGAO E PUBLICACAO DE MATERIAIS EDUCACIONAIS TRADICIONAL | 360h 06 meses[1] 18 RESOLUGAO N° 3242/2026 — CEPE 27/04/2026
GESTAO E INOVACAO NA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA TRADICIONAL | 360h 06 meses[1] 18 RESOLUCAO N° 3243/2026 — CEPE 27/04/2026
E&Rxﬁ\iégo%iﬂc/fg;g PARA A ERA DIGITAL: PRATICAS, DESAFIOS E SABERES TRADICIONAL | 360h 06 meses!] 18 RESOLUCAO N° 3225/2026 — CEPE 02/04/2026
DESIGN INSTRUCIONAL E PEDAGOGIA DO E-LEARNING TRADICIONAL | 360h 06 mesesl1] 18 RESOLUGAO N° 3203/2026 — CEPE 03/03/2026
GESTAO ACADEMICA DO ENSINO SUPERIOR TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RESOLUGAO N° 3204/2026 — CEPE 03/03/2026
FORMAGAO CONTINUADA E EDUCAGCAO DEMOCRATICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RESOLUGAO N° 3092/2025 — CEPE 10/11/2025
INSPECAO ESCOLAR TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RESOLUGCAO N° 3191/2026 — CEPE 09/02/2026
ENSINO DA LEITURA, ESCRITA E PRODUGCAO TEXTUAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RESOLUGAO N° 3192/2026 — CEPE 09/02/2026
LETRAMENTO E FORMACAO DE LEITORES FLEX 360h 06 mesesll] 18 RESOLUGAO N° 3095/2025 — CEPE 10/11/2025
FISICA E ROBOTICA NA EDUCAGCAO TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 RESOLUCAO N° 3104/2025 — CEPE 13/11/2025
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METODOLOGIA DO ENSINO DE BIOLOGIA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE CIENCIAS NATURAIS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1534/2021 - CEPE de 20/09/2021
METODOLOGIA DO ENSINO DE QUIMICA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018

A BNCC E OS ITINERARIOS FORMATIVOS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1777/2022 - CEPE de 01/08/2022
ALFABETIZACAO E LETRAMENTO FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
ANDRAGOGIA E EDUCAGAO DIGITAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2875/2025 - CEPE de 01/04/2025
APRENDIZAGEM CRIATIVA E PENSAMENTO COMPUTACIONAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 3009/2025 - CEPE de 11/08/2025
ARTE EDUCAGAO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1478/2021 - CEPE de 08/07/2021
COORDENACAO PEDAGOGICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2123/2023 - CEPE de 09/06/2023
DIREITO EDUCACIONAL E GESTAO DE INSTITUICOES EDUCACIONAIS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1184/2020 - CEPE de 06/02/2020
DOCENCIA DA LINGUA PORTUGUESA PARA ESTRANGEIROS FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1128/2019 - CEPE de 30/10/2019
DOCENCIA NA EDUCAGAO SUPERIOR FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1777/2022 - CEPE de 01/08/2022
DOCENCIA PARA A EDUCACAO PROFISSIONAL, TECNICA E TECNOLOGICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2584/2024 - CEPE de 18/11/2024
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1478/2021 - CEPE de 08/07/2021
EDUCACAO E NOVAS TECNOLOGIAS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES N° 565/2018 - CEPE de 12/11/2018
EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSIVA (COM ESTAGIO DE 120H OBRIGATORIO) TRADICIONAL | 600h 8 meseslt] 24 RES. N2 425/2018 de 24/04/2018
EDUCAGAO INFANTIL FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
EDUCOMUNICAGAO E TECNOLOGIA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1182/2020 - CEPE de 06/02/2020
FILOSOFIA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2900/2025 - CEPE de 15/05/2025
FILOSOFIA E ETICA NA ERA DIGITAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2876/2025 - CEPE de 01/04/2025
FORMAGCAO DOCENTE PARA EAD TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
GAMES E GAMIFICAGAO NA EDUCAGAO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt! 18 RES N° 1145/2019 - CEPE de 21/11/2019
GEOGRAFIA HUMANA E ECONOMICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 923/2019 - CEPE de 21/01/2019
SlESZgSSEE%%C&CD'g'::; E MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO DE TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1637/2022 - CEPE de 02/02/2022
GESTAO ESCOLAR FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA NO CONTEXTO EDUCACIONAL FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1184/2020 - CEPE de 06/02/2020
MACONOLOGIA: HISTORIA E FILOSOFIA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
MATEMATICA NA EDUCAGAO INFANTIL E NOS ANOS INICIAIS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1478/2021 - CEPE de 08/07/2021
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MBA EM EDUCAGAO, TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO COGNITIVO TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 2910/2025 - CEPE de 15/05/2025
MBA EM GESTAO ESCOLAR TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 1478/2021 - CEPE de 08/07/2021
METODOLOGIA DO ENSINO DA LINGUA PORTUGUESA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE ARTES FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE FiSICA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE GEOGRAFIA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE HISTORIA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA E ESTRANGEIRA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE MATEMATICA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
METODOLOGIAS ATIVAS NA DOCENCIA DA EDUCAGCAO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1018/2019 - CEPE de 22/07/2019
MUSICA E COGNICAO FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1248/2020 - CEPE de 30/03/2020
ORIENTAGAO EDUCACIONAL FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
ORIENTAGCAO, SUPERVISAO E GESTAO ESCOLAR FLEX 810h 09 meses!! 27 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
PEDAGOGIA EMPRESARIAL FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018
PEDAGOGIA HOSPITALAR TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1183/2020 - CEPE de 06/02/2020
PEDAGOGIA SOCIAL E ESPACOS NAO ESCOLARES TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1637/2022 - CEPE de 02/02/2022
ROBOTICA EDUCACIONAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1075/2019 - CEPE de 19/08/2019
SUPERVISAO ESCOLAR FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 418/2018 de 24/04/2018

AREA DE ENGENHARIA E TECNOLOGIAS
IE'\II\II;SUE;\JTI-';/IASA DIGITAL: INTELIGENCIA ARTIFICIAL, DADOS E CONECTIVIDADE FLEX 360h 06 meseslt] 18 RESOLUCAO N° 3223/2026 — CEPE 02/04/2026
GESTAO DE OPERAGOES E EFICIENCIA INDUSTRIAL FLEX 360h 06 meseslt] 18 RESOLUGCAO N° 3224/2026 — CEPE 02/04/2026
ACESSIBILIDADE E TECNOLOGIAS DE INCLUSAO FLEX 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2175/2023- CEPE de 31/07/2023
AVALIAGCOES E PERICIAS DE ENGENHARIA FLEX 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2457/2024 - CEPE de 09 de julho de 2024
DESIGN DE PRODUTO E ENGENHARIA DE EMBALAGENS TRADICIONAL 360h 06 mesesll] 18 Resolugdo n2 2487/2024 - CEPE de 05 de agosto de 2024
ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 1480/2021 - CEPE de 08/07/2021
ENERGIAS RENOVAVEISI2! FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 420/2018 de 24/04/2018
ENGENHARIA DA QUALIDADE E PRODUTIVIDADE FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1363/2020 - CEPE de 12/11/2020
ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMACAO FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 1535/2021 - CEPE de 20/09/2021
ENGENHARIA DE DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 1480/2021 - CEPE de 08/07/2021
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ENGENHARIA DE FABRICACAO MECANICA TRADICIONAL | 360h 06 meses!!] 18 Resolugdo n2 2488/2024 - CEPE de 05 de agosto de 2024
ENGENHARIA DE MANUTENGAO E CONFIABILIDADE FLEX 360h 06 meses!t] 18 Res. N2 1957/2022 - CEPE de 09/12/2022
ENGENHARIA DE NEGOCIOSI?! FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 560/2018 - CEPE de 24/10/2018
ENGENHARIA DE PROCESSOS FLEX 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2125/2023- CEPE de 09/06/2023
ENGENHARIA DE PRODUCAO!?! FLEX 360h 06 mesesl?! 18 RES. N2 420/2018 de 24/04/2018
ENGENHARIA DE PROJETOS FLEX 360h 06 meses!t] 18 RES. n2 1825/2022 - CEPE de 14/09/2022
ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO TRADICIONAL | 600h 10 mesesl1] 20 RES. N2 2917/2025 - CEPE de 15/05/2025
ENGENHARIA MECATRONICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2918/2025 - CEPE de 15/05/2025
ERGONOMIA, ACESSIBILIDADE E SEGURANCA DO TRABALHO FLEX 360h 06 mesesl?! 18 RES. N2 1778/2022 - CEPE de 01/08/2022
GESTAO DA AUTOMAGAO INDUSTRIALI2! FLEX 360h 06 meses!?! 18 RES. N° 420/2018 - CEPE de 24/04/2018
GESTAO DA MANUTENCAO INDUSTRIALI?] FLEX 360h 06 mesesl?] 18 RES. N2 924/2019 - CEPE de 21/01/2019
HIGIENE OCUPACIONAL FLEX 360h 06 meses!?] 18 Res. N2 2054/2023 - CEPE de 17/04/2023
LEAN SIX SIGMA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1699/2022 — CEPE de 20/05/2022
MBA EM ERGONOMIA, ACESSIBILIDADE E SEGURANCA DO TRABALHO FLEX 480h 08 mesesl?! 24 Res. N2 2054/2023 - CEPE de 17/04/2023
MBE EM ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA FLEX 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 1480/2021 - CEPE de 08/07/2021
MBE EM ENERGIAS RENOVAVEISI2! FLEX 480h 08 mesesl?] 24 RES. N2 420/2018 de 24/04/2018
MBE EM ENGENHARIA DA QUALIDADE E PRODUTIVIDADE FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1363/2020 - CEPE de 12/11/2020
MBE EM ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMAGAO FLEX 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 1535/2021 - CEPE de 20/09/2021
MBE EM ENGENHARIA DE MANUTENCAO E CONFIABILIDADE FLEX 480h 08 meses!!] 24 RES N2 3020/2025 - CEPE de 11/08/2025
MBE EM ENGENHARIA DE PROCESSOS FLEX 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 2392/2024 - CEPE de 19 de abril de 2024
MBE EM ENGENHARIA DE PRODUCAOQI?! FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 420/2018 de 24/04/2018
MBE EM ENGENHARIA DE PROJETOS FLEX 480h 08 meseslt] 24 Res. N2 1956/2022 - CEPE de 09/12/2022
MBE EM GESTAO DA AUTOMACAO INDUSTRIALI2! FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N° 420/2018 - CEPE de 24/04/2018
MBE EM GESTAO DA MANUTENCAO INDUSTRIALI2! FLEX 480h 08 meses!?! 24 RES N2 935/2019 - CEPE de 01/03/2019
PROGRAMACAO DE CLP E CONTROLE DE PRODUCAO - PCP FLEX 360h 06 mesesl?] 18 RES. N2 2392/2024 - CEPE de 19 de abril de 2024
AREA DE FINANGAS
MBA EM CONTABILIDADE ESTRATEGICA, ESG E GOVERNANCA DE RISCOS FLEX 480h 08 mesesll! 24 RESOLUGCAO N° 3193/2026 — CEPE 09/02/2026
MBA EM FINANCAS CORPORATIVAS E ANALISE DE INVESTIMENTOS FLEX 480h 08 mesesll] 24 RESOLUCAO N° 3097/2025 — CEPE 10/11/2025
m_?é\REN'\: C':\('DTI\EI;'EENC'A CONTABIL E FINANCEIRA PARA NEGOCIOS TRADICIONAL | 480h 08 meses!!] 24 RESOLUCAO N° 3194/2026 — CEPE 09/02/2026
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GESTAO FINANCEIRA E INOVAGAO DIGITAL: FINTECHS E ESTRATEGIA

AVANCADA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RESOLUGAO N° 3099/2025 — CEPE 10/11/2025
ECONOMIA EMPRESARIAL ESTRATEGICA: TOMADA DE DECISAO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1715/2022 - CEPE de 02/06/2022
CONTABILIDADE EMPRESARIAL E ESTRATEGIA ECONOMICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2014/2023 - CEPE de 10/02/2023
CONTABILIDADE PUBLICA E RESPONSABILIDADE FISCAL FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 427/2018 de 24/04/2018
CONTABILIDADE, AUDITORIA E CONTROLADORIA FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
ENGENHARIA ECONOMICA E FINANCEIRA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2014/2023 - CEPE de 10/02/2023
GESTAO DE FINANCAS E ESTRATEGIA DE VENDAS FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES N2 1365/2020 - CEPE de 12/11/2020
GESTAO FINANCEIRA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
GESTAO FINANCEIRA E AUDITORIA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 568/2018 - CEPE de 12/11/2018
GESTAO FINANCEIRA E CONTROLADORIA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
GESTAO FINANCEIRA EM ESTRATEGIA E LIDERANCA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1022/2019 - CEPE de 22/07/2019
GESTAO FINANCEIRA NO SETOR PUBLICO FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
GESTAO FINANCEIRA, AUDITORIA E CONTROLADORIA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES N2 1373/2020 - CEPE de 23/11/2020
MBA EM CONTABILIDADE E AUDITORIA GOVERNAMENTAL TRADICIONAL | 480h 08 mesesilt] 24 Res. N2 2014/2023 - CEPE de 10/02/2023
MBA EM CONTABILIDADE E NEGOCIOS PARA A GESTAO EMPRESARIAL TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 2579/2024 - CEPE de 18/11/2024
MBA EM CONTABILIDADE PUBLICA E RESPONSABILIDADE FISCAL FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 427/2018 de 24/04/2018
MBA EM CONTABILIDADE, AUDITORIA E CONTROLADORIA FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
MBA EM GESTAO DE FINANCAS E ESTRATEGIA DE VENDAS FLEX 480h 08 mesesilt] 24 RES N2 1365/2020 - CEPE de 12/11/2020
MBA EM GESTAO DE RISCOS E SEGUROS TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 1192/2020 - CEPE de 06/02/2020
MBA EM GESTAO FINANCEIRA FLEX 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
MBA EM GESTAO FINANCEIRA E AUDITORIA TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 568/2018 - CEPE de 12/11/2018
MBA EM GESTAO FINANCEIRA EM MERCADOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS | TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1022/2019 - CEPE de 22/06/2019
MBA EM GESTAO FINANCEIRA, AUDITORIA E CONTROLADORIA TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES N2 1373/2020 - CEPE de 23/11/2020
MBA EM MERCADO FINANCEIRO E BANKING TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 Res. N2 2014/2023 - CEPE de 10/02/2023
MBA EM PERICIA CONTABIL E FINANCEIRA FLEX 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 2278/2023 - CEPE de 03/10/2023
MBA EM GESTAO FINANCEIRA E CONTROLADORIA TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
AREA DE GESTAO PUBLICA

ACCOUNTABILITY, GOVERNABILIDADE E GOVERNANGA PUBLICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 939/2019 - CEPE de 01/03/2019
COMPLIANCE E RELACOES GOVERNAMENTAIS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 939/2019 - CEPE de 01/03/2019
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GOVERNANGA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 928/2019 - CEPE de 21/01/2019
MBA EM ACCOUNTABILITY, GOVERNABILIDADE E GOVERNANGA PUBLICA TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 939/2019 - CEPE de 01/03/2019
MBA EM COMPLIANCE E RELACOES GOVERNAMENTAIS TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 939/2019 - CEPE de 01/03/2019
GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANGCA PRIVADA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1008/2019 - CEPE de 28/06/2019
GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PUBLICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1191/2020 - CEPE de 06/02/2020
MBA EM GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PRIVADA TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1019/2019 - CEPE de 22/07/2019
MBA EM GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANGA PUBLICA TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1186/2020 - CEPE de 06/02/2020
ADMINISTRACAO PUBLICA E GERENCIA DE CIDADES TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 427/2018 de 24/04/2018
ADMINISTRACAO PUBLICA E GESTAO DE CIDADES INTELIGENTES TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1135/2019 - CEPE de 30/10/2019
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E DESENVOLVIMENTO LOCAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1024/2019 - CEPE de 22/07/2019
BUSINESS INTELLIGENCE TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2055/2023- CEPE de 17/04/04/2023
DEFESA CIVIL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2176/2023- CEPE de 31/07/2023
GESTAO DE PESSOAS NA ADMINISTRACAO PUBLICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2279/2023 - CEPE de 03/10/2023
GESTAO DE TURISMO E HOSPITALIDADE TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1644/2022 - CEPE de 02/02/2022
GESTAO E INOVACAO NO SETOR PUBLICO E GOVERNANCA PUBLICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2583/2024 - CEPE de 18/11/2024
GESTAO PUBLICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1644/2022 - CEPE de 02/02/2022
GESTAO PUBLICA DA EDUCAGAO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 2903/2025 - CEPE de 15/05/2025
GESTAO PUBLICA DA SAUDE TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1280/2020 - CEPE de 19/06/2020
GESTAO, MOBILIDADE E SEGURANCA NO TRANSITO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1403/2021 - CEPE de 04/02/2021
INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA GESTAO PUBLICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2902/2025 - CEPE de 15/05/2025
LIDERANGA E GESTAO PUBLICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 569/2018 - CEPE de 12/11/2018
MBA EM ADMINISTRAGAO PUBLICA E GERENCIA DE CIDADES TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 427/2018 de 24/04/2018
MBA EM ADMINISTRACAO PUBLICA E GESTAO DE CIDADES INTELIGENTES TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1135/2019 - CEPE de 30/10/2019
MBA EM GESTAO PUBLICA TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 Res. N2 2055/2023- CEPE de 17/04/2023
MBA EM GESTAO PUBLICA DA SAUDE TRADICONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1280/2020 - CEPE de 19/06/2020
MBA EM LIDERANGA E GESTAO PUBLICA TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N° 569/2018 - CEPE de 12/11/2018
MBA EM POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES N2 3013/2025 - CEPE de 11/08/2025
POLITICAS PUBLICAS E GESTAO GOVERNAMENTAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1024/2019 - CEPE de 22/07/2019

AREA DE LIDERANCA E COACHING
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GESTAO PARA LIDERES TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES N2 1373/2020 - CEPE de 23/11/2020
LIDERANGA E COACHING FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 542/2018 - CEPE de 20/08/2018
LIDERANGA SUSTENTAVEL E COACHING EXECUTIVO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES.N° 1826/2022 — CEPE de 14/09/2022
LIDERANCA, GESTAO E INOVACAO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1452/2021 - CEPE de 10/04/2021
MBA EM GESTAO PARA LIDERES TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES N2 3017/2025 - CEPE de 11/08/2025
MBA EM LIDERANGA E COACHING FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 542/2018 de 20/08/2018
MBA EM LIDERANGA, GESTAO E INOVAGAO TRADICIONAL | 480h 08 mesesli] 24 RES N2 3018/2025 - CEPE de 11/08/2025
PSICOLOGIA POSITIVA E COACHING TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1779/2022 - CEPE de 01/08/2022
AREA DE LOGISTICA
GESTAO DA LOGISTICA PARA O E-COMMERCE TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1022/2019 - CEPE de 22/07/2019
GESTAO DE NEGOCIOS PORTUARIOS E LOGISTICA FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 936/2019 - CEPE de 01/03/2019
LOGISTICA DE COMPRAS E ABASTECIMENTO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 568/2018 - CEPE de 12/11/2018
LOGISTICA E SUPPLY CHAIN FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
LOGISTICA INTERNACIONAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
LOGISTICA REVERSA E GESTAO DE RESIDUOS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1022/2019 - CEPE de 22/07/2019
MBA EM GESTAO DA LOGISTICA PARA O E-COMMERCE TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1022/2019 - CEPE de 22/07/2019
MBA EM GESTAO DE NEGOCIOS PORTUARIOS E LOGISTICA FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N° 936/2019 - CEPE de 01/03/2019
MBA EM LOGISTICA DE COMPRAS E ABASTECIMENTO TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 568/2018 - CEPE de 12/11/2018
MBA EM LOGISTICA E SUPPLY CHAIN FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
MBA EM LOGISTICA REVERSA E GESTAO DE RESIDUOS TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1022/2019 - CEPE de 22/07/2019
MBA EM LOGISTICA INTERNACIONAL TRADICIONAL | 480h 08 mesesilt] 24 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
GESTAO DE NEGOCIOS FERROVIARIOS E LOGISTICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2347 de 29 de janeiro de 2024
MBA EM GESTAO DE NEGOCIOS FERROVIARIOS E LOGISTICA TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 Res. N2 2458/2024 - CEPE de 09 de julho de 2024
AREA DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE
SUSTENTABILIDADE DOS RECURSOS NATURAIS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RESOLUGAO N° 3228/2026 — CEPE 02/04/2026
SMART CITIES E SUSTENTABILIDADE FLEX 360h 06 meseslt! 18 RESOLUGAO N° 3229/2026 — CEPE 02/04/2026
MBA EM SMART CITIES E SUSTENTABILIDADE FLEX 480h 08 mesesll] 24 RESOLUCAO N° 3230/2026 — CEPE 02/04/2026
GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS!! FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 421/2018 - CEPE de 24/04/2018
GESTAO EM GOVERNANGA CORPORATIVA SOCIOAMBIENTAL - ESG TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1640/2022 - CEPE de 02/02/2022
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MBA EM GESTAO DE RECURSOS HIDRICOSI2! FLEX 480h 08 mesesilt] 24 RES. N2 421/2018 - CEPE de 24/04/2018
EDUCAGCAO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 421/2018 de 24/04/2018
ENGENHARIA AMBIENTAL FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1451/2021 - CEPE de 10/04/2021
ENGENHARIA DE SANEAMENTO E PRESERVACAO AMBIENTAL FLEX 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 1957/2022 - CEPE de 09/12/2022
GESTAO AMBIENTAL E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL[2] FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 421/2018 de 24/04/2018
GESTAO URBANA, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 939/2019 - CEPE de 01/03/2019
MBA EM GESTAO AMBIENTAL E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL[2] FLEX 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 421/2018 de 24/04/2018
MBA EM GESTAO EM GOVERNANCA CORPORATIVA SOCIOAMBIENTAL - ESG | TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 Res. N2 2585/2024 - CEPE de 18/11/2024
'SV'UE;A;EE’\'I\?AGVEESLTAO URBANA, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 939/2019 - CEPE de 01/03/2019
MBA EM PERICIA E AUDITORIA AMBIENTAL TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES N2 3015/2025 - CEPE de 11/08/2025
MBE EM ENGENHARIA AMBIENTAL FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N° 1476/2021 - CEPE de 08/07/2021
MBE EM ENGENHARIA DE SANEAMENTO E PRESERVACAO AMBIENTAL FLEX 480h 08 meseslt] 24 RESOLUGAO N° 3189/2026 — CEPE 09/02/2026
MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE FLEX 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2056/2023 - CEPE de 17/04/2023
PERICIA E AUDITORIA AMBIENTAL2] TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 421/2018 de 24/04/2018
RECUPERAGAO DE AREAS DEGRADADAS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2056/2023 - CEPE de 17/04/2023
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO AMBIENTAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 567/2018 - CEPE de 12/11/2018
AREA DE NEUROCIENCIA
HABILIDADES SOCIOEMOCIONAIS: NEUROCIENCIA E FORMAGAO DOCENTE TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1540/2021 - CEPE de 20/09/2021
NEUROCIENCIA E APRENDIZAGEM TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 1958/2022 - CEPE de 09/12/2022
NEUROCIENCIA E FiSICA DA CONSCIENCIA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt! 18 RES. N° 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
NEUROCIENCIA NA EDUCAGAOQ INFANTIL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 1958/2022 - CEPE de 09/12/2022
NEUROEDUCAGAO: COMO ENSINAR DA FORMA QUE O CEREBRO APRENDE TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
NEUROGESTAO ORGANIZACIONAL: NEUROCIENCIA E GESTAO DE EMPRESA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
NEUROMARKETING:NEUROCIENCIA DO CONSUMIDOR TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA COM ENFASE EM ABA FLEX 480h 08 mesesll] 24 Res. n°2982/2025 — CEPE de 09 de julho de 2025
PSICANALISE TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 Res. N2 2459/2024 - CEPE de 09 de julho de 2024
AREA DE ESTRATEGIA E INTELIGENCIA ARTIFICIAL NA GESTAO
EDUCACAO CORPORATIVA E GESTAO DO CONHECIMENTO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RESOLUGAO N° 3244/2026 — CEPE 27/04/2026
INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA A GESTAO ESTRATEGICA DE NEGOCIOS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES N° 3180/2026 — CEPE 03/02/2026
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MBA EM INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA A GESTAO ESTRATEGICA DE

NEGOCIOS TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES N° 3181/2026 — CEPE 03/02/2026
MBA EM INTELIGENCIA ARTIFICIAL NA GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS TRADICIONAL | 480h 08 mesesl?! 24 RES N° 3182/2026 — CEPE 03/02/2026
MBA EM INTELIGENCIA ARTIFICIAL, NEGOCIOS E LOGISTICA TRADICIONAL | 480h 08 mesesilt! 24 RES N° 3183/2026 — CEPE 03/02/2026
MBA EM INTELIGENCIA ARTIFICIAL, NEGOCIOS E MARKETING TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES N° 3178/2026 — CEPE 03/02/2026
MBA EM INTELIGENCIA ARTIFICIAL, NEGOCIOS E FINANCAS TRADICIONAL | 480h 08 mesesilt! 24 RES N° 3179/2026 — CEPE 03/02/2026
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, NEGOCIOS E LOGISTICA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES n23062/2025 - CEPE de 03/10/2025
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, NEGOCIOS E MARKETING TRADICIONAL | 360h 06 meses!?! 18 RES n23063/2025 - CEPE de 03/10/2025
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, NEGOCIOS E FINANCAS TRADICIONAL | 360h 06 mesesl?] 18 RES n23064/2025 - CEPE de 03/10/2025
DESIGN THINKING APLICADO A NEGOCIOS E PROJETOS INOVADORES TRADICIONAL | 360h 06 meses!t] 18 RES. N2 2280/2023 - CEPE de 03/10/2023
GESTAO DE PROJETOS AGEIS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 1484/2021 - CEPE de 08/07/2021
GESTAO ESTRATEGICA E INOVAGAO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2915/2025 - CEPE de 15/05/2025
INTELIGENCIA ARTIFICIAL NA GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS TRADICIONAL | 360h 06 meses!?! 18 RES N2 3022/2025 - CEPE de 11/08/2025
MBA EM GESTAO ESTRATEGICA E INOVACAO TRADICIONAL | 480h 08 meses!t! 24 RES. N2 2916/2025 - CEPE de 15/05/2025
MBA EM PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
MBA EM PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE FINANGAS FLEX 480h 08 meses!t] 24 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
MBA EM PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE LOGISTICA FLEX 480h 08 mesesl?! 24 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
MBA EM PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE MARKETING FLEX 480h 08 meses!?! 24 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
MBA EM PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS FLEX 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
'SV'EBRCI?(()ESCUT'VO EM HEAD - GERENTE DE OPERACOES, PRODUCAO E TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 2841/2025 de 05/02/2025
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA FLEX 360h 06 meses!t] 18 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE FINANCAS FLEX 360h 06 meses!?] 18 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE LOGISTICA FLEX 360h 06 mesesl?] 18 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE MARKETING FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS FLEX 360h 06 mesesl?! 18 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
AREA DE PSICOLOGIA

(N)EBLFJ{TGOAPTS(;CR?S)EDAGOG'A CLINICA E INSTITUCIONAL (COM ESTAGIO DE 120H | 1o b icionaL | 600h 8 mesesl!! 24 RES. N2 1402/2021 - CEPE de 04/02/2021
NEUROPSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL TRADICIONAL | 480h 08 mesesl?! 24 RES. N2 1132/2019 - CEPE de 30/10/2019
PSICOLOGIA CLINICA: TERAPIA COGNITIVO COMPORTAMENTAL3! FLEX 510h 08 meses!!] 24 RES. N2 1402/2021 - CEPE de 04/02/2021
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PSICOLOGIA ESCOLAR E EDUCACIONAL FLEX 480h 08 mesesll] 24 RES. N2 1132/2019 - CEPE de 30/10/2019
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO FLEX 480h 08 meseslt! 24 RES. N° 937/2019 - CEPE de 01/03/2019
ZSSEEPAI-E'%AR?g)GIA CLINICA E INSTITUCIONAL (COM ESTAGIO DE 120H TRADICIONAL 600h 8 mesesl!] 24 RES. N2 425/2018 de 24/04/2018
PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL TRADICIONAL 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 1132/2019 - CEPE de 30/10/2019
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA: INCLUSAO ESCOLAR E SOCIAL TRADICIONAL 360h 06 meseslt! 18 RES. N° 965/2019 - CEPE de 15/04/2019
AREA DE QUALIDADE E INOVACAO
GESTAO DA QUALIDADE E COMPLIANCE FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1781/2022 - CEPE de 01/08/2022
GESTAO DE NEGOCIOS INOVADORES TRADICIONAL 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
GESTAO DE PROCESSOS E QUALIDADE TRADICIONAL 360h 06 mesesll] 18 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
GESTAO, INOVAGAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL TRADICIONAL 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 1781/2022 - CEPE de 01/08/2022
MBA EM GESTAO DA QUALIDADE E COMPLIANCE FLEX 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 1781/2022 - CEPE de 01/08/2022
MBA EM GESTAO DE NEGOCIOS INOVADORES TRADICIONAL 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1643/2022 - CEPE de 02/02/2022
MBA EM GESTAO DE PROCESSOS E QUALIDADE TRADICIONAL 480h 08 mesesll] 24 RES. N2 1299/2020 - CEPE de 20/07/2020
MBA EM GESTAO, INOVAGAO E TRANSFORMAGAO DIGITAL TRADICIONAL 480h 08 mesesll] 24 RES. N2 1781/2022 - CEPE de 01/08/2022
AREA DE RECURSOS HUMANOS

GESTAO DE PESSOAS E INTELIGENCIA EMOCIONAL TRADICIONAL 360h 06 mesesli] 18 RES N23060/2025 - CEPE de 03/10/2025
MBA EM GESTAO DE PESSOAS E INTELIGENCIA EMOCIONAL TRADICIONAL 480h 08 meseslt] 24 RES N23061/2025 - CEPE de 03/10/2025
DESENVOLVIMENTO HUMANO E RELACOES TRABALHISTAS TRADICIONAL 360h 06 mesesll] 18 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
DESENVOLVIMENTO HUMANO PARA ESTRATEGIA E INOVAGAO TRADICIONAL 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES TRADICIONAL 360h 06 mesesli] 18 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
GESTAO DE TALENTOS E CARREIRAS TRADICIONAL 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1716/2022 — CEPE de 02/06/2022
MBA EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS FLEX 480h 08 mesesll] 24 RES. N2 424/2018 de 24/04/2018
MBA EM GESTAO DE TALENTOS E CARREIRAS TRADICIONAL 480h 08 mesesll] 24 RES. N° 1701/2022 — CEPE de 20/05/2022
MBA EM TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO TRADICIONAL 480h 08 meseslt] 24 RES N2 3019/2025 - CEPE de 11/08/2025
MBA EM DESENVOLVIMENTO HUMANO E RELACOES TRABALHISTAS TRADICIONAL 480h 08 mesesli] 24 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
MBA EM DESENVOLVIMENTO HUMANO PARA ESTRATEGIA E INOVACAO TRADICIONAL 480h 08 mesesl!] 24 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
MBA EM GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DE TRADICIONAL 480h 08 mesesl!! 24 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018

EQUIPES
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TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES.N° 1828/2022 — CEPE de 14/09/2022
AREA DE RELACOES INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR
GEOPOLITICA E RELAGCOES INTERNACIONAIS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RESOLUGAO N° 3206/2026 — CEPE 03/03/2026
COMERCIO EXTERIOR E MARKETING INTERNACIONAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1484/2021 - CEPE de 08/07/2021
GESTAO DE COMERCIO EXTERIOR TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1700/2022 — CEPE de 20/05/2022
GESTAO DE NEGOCIOS INTERNACIONAIS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1700/2022 — CEPE de 20/05/2022
MBA EM COMERCIO EXTERIOR E MARKETING INTERNACIONAL TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1484/2021 - CEPE de 08/07/2021
MBA EXECUTIVO EM GESTAO DE COMERCIO EXTERIOR TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 1482/2021 - CEPE de 08/07/2021
MBA EXECUTIVO EM GESTAO DE NEGOCIOS INTERNACIONAIS TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1482/2021 - CEPE de 08/07/2021
ECONOMIA INTERNACIONAL E DIPLOMACIA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1483/2021 - CEPE de 08/07/2021
MBA EM ECONOMIA E MERCADOS FINANCEIROS INTERNACIONAIS TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1482/2021 - CEPE de 08/07/2021
METODOLOGIA DO ENSINO DE LINGUA INGLESA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2053/2023- CEPE de 17/04/2023
DIPLOMACIA E RELACOES INTERNACIONAIS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES n23065/2025 - CEPE de 03/10/2025
DIPLOMACIA, POLITICAS PUBLICAS E COOPERAGAO INTERNACIONAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1278/2020- CEPE de 19/06/2020
EDUCACAO BILINGUE TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2455/2024 - CEPE de 09 de julho de 2024
MBA EM COOPERAGAO INTERNACIONAL E POLITICAS PUBLICAS TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1021/2019 - CEPE de 22/07/2019
MBA EM DIPLOMACIA E RELAGOES INTERNACIONAIS TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 1251/2020 - CEPE de 30/03/2020
RELACOES INTERNACIONAIS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2264/2023- CEPE de 13/09/2023
AREA DE SAUDE
MBA EM METODOLOGIA DO ENSINO DAS CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE | TRADICIONAL | 480h 08 mesesll] 24 RESOLUGAO N° 3205/2026 — CEPE 03/03/2026
'(\Z/IREI"II?IICSLI')'\ISA VETERINARIA INTENSIVA: DIAGNOSTICO, URGENCIA E CUIDADOS | 1o picionaL | 360h 06 mesesll] 18 RESOLUCAO N° 3105/2025 — CEPE 13/11/2025
2&%";;%{“1 ESTRATEGIAS INTEGRADAS EM SAUDE HUMANA, ANIMAL E FLEX 360h 06 meseslt] 18 RESOLUGAO N° 3106/2025 — CEPE 13/11/2025
ENGENHARIA DE QUALIDADE E SEGURANGA DOS ALIMENTOS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 Resolugdo n2 2476/2024 - CEPE de 02 de agosto de 2024
GESTAO EM UNIDADES DE ALIMENTACAO E NUTRICAO (UAN) TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2017/2022 - CEPE de 10/02/2022
HUMANIZAGAO E CUIDADOS PALIATIVOS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1189/2020 - CEPE de 06/02/2020
NUTRICAO E ESTETICA FUNCIONAL TRADICIONAL | 360h 06 meseslt! 18 RES. N° 1130/2019 - CEPE de 30/10/2019
SAUDE PUBLICA COM ENFASE EM SAUDE DA FAMILIA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 422/2018 de 24/04/2018
BIOTECNOLOGIA APLICADA A SAUDE TRADICIONAL | 360h 6 meses[1] 18 RES N°3046/2025 — CEPE de 16/09/2025




UNINTER &5 EDITAL Ne 80/2026 - PSA
Rﬁ@?&%&éﬁﬂ REGULAMENTA O PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO NOS CURSOS DE
POS-GRADUACAO LATO SENSU A DISTANCIA

DO CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL UNINTER

ADITIVO_RETIRADA DE CURSO

BIOTECNOLOGIA APLICADA A SAUDE (COM ATIVIDADES PRATICAS POR

OTECNOLOG ¢ SAUDE (€O > CAS PO TRADICIONAL | 480h 8 meses[1] 24 RES N°3046/2025 — CEPE de 16/09/2025
CONTA DO ALUNO)
MICROBIOLOGIA AMBIENTAL TRADICIONAL | 360h 6 meses|[1] 18 RES N°3047/2025 — CEPE de 16/09/2025
AML'EE%?'OLOG'A AMBIENTAL (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA DO TRADICIONAL | 480h 8 meses[1] 24 RESOLUCAO n°3169/2026 — CEPE de 08/01/2026
ENFERMAGEM OBSTETRICA (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA DO
ALUNO) TRADICIONAL | 800h 10 meses[1] 20 RES N°3048/2025 — CEPE de 16/09/2025
MBA EM ATUACAO EM SAUDE PENITENCIARIA TRADICIONAL | 480h 8 meses|[1] 24 RES N°3049/2025 — CEPE de 16/09/2025
SAUDE MENTAL NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE TRADICIONAL | 360h 6 meses[1] 18 RES N°3050/2025 — CEPE de 16/09/2025
ADMINISTRACAO DE CLINICAS, LABORATORIOS E FARMACIAS FLEX 360h 06 mesesll] 18 Res. N2 2017/2023 - CEPE de 10/02/2023
ATENCAO AO PACIENTE CRITICO: URGENCIA, EMERGENCIA E UTI FLEX 360h 06 mesesll] 18 RES. N2 422/2018 de 24/04/2018
AUDITORIA EM SAUDE TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 RES. N2 422/2018 de 24/04/2018
CAPTACAO, DOACAO E TRANSPLANTE DE ORGAOS E TECIDOS TRADICIONAL | 360h 06 meses!1! 18 RES N2 1399/2021 - CEPE de 04/02/2021
CINESIOLOGIA E BIOMECANICA NA REABILITACAO FiSICA FLEX 360h 06 mesesll] 18 Res. N2 2017/2023 - CEPE de 10/02/2023
EMERGENCIAS RESPIRATORIAS TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 RES. N2 1298/2020 - CEPE de 20/07/2020
ENFERMAGEM CLINICA (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA DO ALUNO) FLEX 600h 08 mesesll] 24 Res. N2 2526/2024 - CEPE de 30/08/2024
ENFERMAGEM DO TRABALHO TRADICIONAL | 360h 06 meses!1! 18 RES. N2 422/2018 de 24/04/2018
iTZile;'AGEM DO TRABALHO (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA DO TRADICIONAL | 480h 06 meses!l] 18 Res. N2 2177/2023- CEPE de 31/07/2023
iTEiIRC')V)'AGEM EM NEFROLOGIA (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA DO TRADICIONAL | 480h 06 meses!1! 18 Res. N2 2523/2024 - CEPE de 30/08/2024
ESTETICA AVANCADA TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 RES. N2 1481/2021 - CEPE de 08/07/2021
ESTETICA AVANCADA (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA DO ALUNO) TRADICIONAL | 480h 06 meses!!! 18 Res. N2 2177/2023- CEPE de 31/07/2023
AML?JANE'\)" ESTETICA AVANCADA (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA DO TRADICIONAL | 800h 10 mesesl?! 30 RESOLUCAO N° 3234/2026 — CEPE 16/04/2026
FARMACIA CLINICA E HOSPITALAR TRADICIONAL | 360h 06 meses!1! 18 RES. N2 422/2018 de 24/04/2018
FARMACOLOGIA E INTERACOES MEDICAMENTOSAS TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 RES. N2 422/2018 de 24/04/2018
GERONTOLOGIA TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 Res. N2 2052/2023 - CEPE de 17 de abril de 2023
GERONTOLOGIA (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA DO ALUNO) TRADICIONAL | 480h 06 meses!1l;[5] 18 Res. N2 2177/2023- CEPE de 31/07/2023
GESTAO DA QUALIDADE E SEGURANCA DO PACIENTE TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 Res. N2 2017/2023 - CEPE de 10 de fevereiro de 2023
GESTAO E LIDERANCA EM SERVICOS DE SAUDE TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 RES. N° 1641/2022 — CEPE de 02/02/2022
GESTAO HOSPITALAR TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 RES. N2 422/2018 de 24/04/2018
HIGIENE E INSPECAO DE ALIMENTOS TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 Res. N2 2017/2022 - CEPE de 10/02/2022
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HIGIENE E INSPECAO DE ALIMENTOS (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA

DO ALUNO) TRADICIONAL | 480h 06 meseslil; 5] 18 Res. N2 2177/2023- CEPE de 31/07/2023
IMAGENOLOGIA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 1481/2021 - CEPE de 08/07/2021
IMAGENOLOGIA (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA DO ALUNO) TRADICIONAL | 480h 06 mesesltl;[5] 18 Res. N2 2177/2023- CEPE de 31/07/2023
INFECTOLOGIA TRADICIONAL | 360h 06 mesesl1] 18 RES. N2 1782/2022 - CEPE de 01/08/2022
INFECTOLOGIA (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA DO ALUNO) TRADICIONAL | 480h 06 mesesll;[5] 18 Res. N2 2177/2023- CEPE de 31/07/2023
MANEJO E CONTROLE DE VETORES E PRAGAS URBANAS TRADICIONAL | 360h 06 mesesltl] 18 RES. N2 1249/2020 - CEPE de 30/03/2020
MBA ATENCAO AO PACIENTE CRITICO: URGENCIA, EMERGENCIA E UTI TRADICIONAL | 480h 08 mesesl1] 24 RES. N2 1537/2021 - CEPE de 20/09/2021
MBA EM ADMINISTRACAO DE CLINICAS, LABORATORIOS E FARMACIAS FLEX 480h 08 meseslt! 24 Res. N2 2017/2023 - CEPE de 10/02/2023
MBA EM ANALISES CLINICAS E TOXICOLOGICAS TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 Res. N2 2017/2023 - CEPE de 10/02/2023
::/'()B: CEg/'N/T*/'\\'ADLC')Sf\iS,\LIg\')'CAS E TOXICOLOGICAS (COM ATIVIDADES PRATICAS TRADICIONAL | 600h 08 meseslt! 24 Res. N2 2177/2023- CEPE de 31/07/2023
MBA EM AUDITORIA EM SAUDE TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 422/2018 de 24/04/2018

MBA EM GESTAO DE PROJETOS EM SAUDE TRADICIONAL | 480h 8 meses!!] 24 RES. n2 2478/2024 - CEPE de 02 de agosto de 2024
MBA EM GESTAO E LIDERANCA EM SERVICOS DE SAUDE TRADICIONAL | 480h 8 mesesll! 24 Res. N2 2459/2024 - CEPE de 09 de julho de 2024
MBA EM GESTAO HOSPITALAR TRADICIONAL | 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 422/2018 de 24/04/2018

MBA EM MICROBIOLOGIA: CLINICA, AMBIENTAL E ALIMENTOS TRADICIONAL | 480h 08 mesesll] 24 RES. N2 1537/2021 - CEPE de 20/09/2021
AMT?G;Z"D';/'S'CPRF&?&CS)?Q;{ch'“N'fﬁ'D%MAB!E'“NaL E ALIMENTOS (COM TRADICIONAL | 600h 08 mesesltl; 5] 24 Res. N2 2177/2023- CEPE de 31/07/2023
g/'OBi\\LEUMNg/;VEGACAO EM SAUDE (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA TRADICIONAL | 720h 8 meseslll 24 RES. n2 2479/2024 - CEPE de 02 de agosto de 2024
MBA EM PESQUISA CLINICA TRADICIONAL | 480h 08 mesesll] 24 RES. N2 1537/2021 - CEPE de 20/09/2021
MBA EM SAUDE COLETIVA TRADICIONAL | 600h 10 mesesl?] 30 RES. N2 1782/2022 - CEPE de 01/08/2022
MBA EM TECNOLOGIA DE ALIMENTOS TRADICIONAL | 480h 8 mesesll! 24 Res. N2 2459/2024 - CEPE de 09 de julho de 2024
MBA EM VIGILANCIA SANITARIA TRADICIONAL | 480h 08 meses 24 Res. N2 2265/2023 - CEPE de 13/09/2023
AMLBUANIE)I\)/I VIGILANCIA SANITARIA (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA DO TRADICIONAL | 600h 8 meseslll; (5] ” Res. N 2292/2023 - CEPE de 23/10/2023
MBA EXECUTIVO SMART HEALTH: INOVACAO EM SAUDE TRADICIONAL | 480h 8 meses!l] 24 RES. n2 2489/2024 - CEPE de 05 de agosto de 2024
MEDICINA TROPICAL TRADICIONAL | 360h 06 meses!l] 18 Res. n? 2509/2024 - CEPE de 30 de agosto de 2024
MICROBIOLOGIA: CLINICA, AMBIENTAL E ALIMENTOS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES N2 1364/2020 - CEPE de 12/11/2020
';"R'/i;%i'g);gi'é&%'/:\"gg':L'\Ssg')\'TAL EALIMENTOS (COM ATIVIDADES TRADICIONAL | 480h 06 mesesll; (5] 18 Res. N2 2177/2023- CEPE de 31/07/2023
NUTRICAO CLINICA: OBESIDADE E SITUACOES ESPECIAIS TRADICIONAL | 360h 06 mesesli] 18 Res. N2 2525/2024 - CEPE de 30/08/2024
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ONCOLOGIA E HEMATOLOGIA FLEX 360h 06 mesesll! 18 RES. N2 422/2018 - CEPE de 24/04/2018
/(zll_\ljl\(l)cl)_)OGlA E HEMATOLOGIA (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA DO FLEX 480h 06 mesesidl; 5] 18 Res. N2 2177/2023- CEPE de 31/07/2023
PESQUISA CLINICA TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 RES N2 1399/2021 - CEPE de 04/02/2021
PRATICAS INTEGRATIVAS COMPLEMENTARES TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 RES. N° 1130/2019 - CEPE de 30/10/2019
PRATICAS INTEGRATIVAS COMPLEMENTARES (COM ATIVIDADES PRATICAS
[11;15] ) _
POR CONTA DO ALUNO) TRADICIONAL | 480h 06 meses 18 Res. N2 2177/2023- CEPE de 31/07/2023
REPRODUCAO HUMANA ASSISTIDA TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 RES N2 1399/2021 - CEPE de 04/02/2021
REPRODUGCAO HUMANA ASSISTIDA (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA ,
TRADICIONAL | 480h 06 meses!1l;[5] 18 Res. N2 2177/2023- CEPE de 31/07/2023
DO ALUNO)
VIGILANCIA SANITARIA (COM ATIVIDADES PRATICAS POR CONTA DO ALUNO) | TRADICIONAL | 480h 06 mesesl1! 18 Res. N2 2265/2023 - CEPE de 13/09/2023
AREA DE SERVICO SOCIAL E POLITICAS SOCIAIS

GOVERNANCA SOCIAL E AMBIENTAL: INDICADORES E PRATICAS TRADICIONAL | 360h 06 meses!l] 18 RESOLUCAO N° 3195/2026 — CEPE 09/02/2026
POLITICAS PUBLICAS E DIREITOS SOCIAIS TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 RES. N° 569/2018 - CEPE de 12/11/2018
MBA EM POLITICAS PUBLICAS E DIREITOS SOCIAIS TRADICIONAL | 480h 08 mesesll! 24 RES. N2 939/2019 - CEPE de 01/03/2019
POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL TRADICIONAL | 360h 06 mesesl1! 18 RES. N2 423/2018 de 24/04/2018
SERVICO SOCIAL: FUNDAMENTOS E COMPETENCIAS PROFISSIONAIS TRADICIONAL | 360h 06 meses [1114] 18 RES. N2 423/2018 de 24/04/2018
TRABALHO COM FAMILIA E SOCIABILIDADE TRADICIONAL | 360h 06 mesesll! 18 RES. N° 1190/2020 - CEPE de 06/02/2020
ACOLHIMENTO FAMILIAR E INSTITUCIONAL TRADICIONAL | 360h 06 mesesll] 18 Res. N2 1892/2022 - CEPE de 31 de outubro de 2022
SERVICO SOCIAL NA EDUCACAO: DEMANDAS E PRATICA PROFISSIONAL TRADICIONAL | 360h 06 meses [11:4] 18 RES. N° 1250/2020 - CEPE de 30/03/2020

BA EM SE L NA ED AO: DE DAS E PRA
MBA EM SERVICO SOCIAL NA EDUCACAO: DEMANDAS E PRATICA TRADICIONAL | 480h 08 mesesli] 24 RES N2 3012/2025 - CEPE de 11/08/2025
PROFISSIONAL
GESTAO DE PROJETOS SOCIAIS TRADICIONAL | 360h 06 mesesl1! 18 RES. N2 2898/2025 - CEPE de 15/05/2025
POLITICAS PUBLICAS, ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE TRADICIONAL | 360h 06 mesesll! 18 RES. N2 2896/2025 - CEPE de 15/05/2025

AREA DE DIREITOS HUMANOS E TEMAS CONTEMPORANEOS
EE‘T’I;\STEE AUDITORIA DE RISCOS OCUPACIONAIS PSICOSSOCIAIS SEGUNDO A TRADICIONAL | 360h 06 meses!!! 18 RESOLUCAO N° 3107/2025 — CEPE 13/11/2025
MBA EM GESTAO E AUDITORIA DE RISCOS OCUPACIONAIS PSICOSSOCIAIS .
1 o _

SEGUNDO A NR-1/MTE TRADICIONAL | 480h 08 meses 24 RESOLUCAO N° 3108/2025 — CEPE 13/11/2025
DESE LVIME E L E BEM-E BIENTE DE -

SENVOLVIMENTO  SOCIOEMOCIONA M-ESTAR NO AMBIENT TRADICIONAL | 360h 06 meses!l] 18 RESOLUCAO N° 3109/2025 — CEPE 13/11/2025
TRABALHO
INOVACAO E GESTAO-DO-BEM-ESTAR TRADICIONAL | 360h 06-mesast 18 RESOLUCAO N°3196/2026 — CEPE09/02/2026
ESTRATEGIAS INTEGRATIVAS EM LONGEVIDADE E BEM-ESTAR DO IDOSO TRADICIONAL | 360h 06 meses!!! 18 RESOLUCAO N° 3111/2025 — CEPE 13/11/2025
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DIREITOS HUMANOS E MOVIMENTOS SOCIAIS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1190/2020 - CEPE de 06/02/2020
DIVERSIDADE HUMANA E INCLUSAO TRADICIONAL | 360h 06 meseslt! 18 Resolugdo n? 2480/2024 - CEPE de 2 de agosto de 2024
ESTRATEGIAS DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N° 1190/2020 - CEPE de 06/02/2020
MEDIACAO DE CONFLITOS E CULTURA DA PAZ TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 1954/2022 - CEPE de 09 de dezembro de 2022
RELACOES DE GENERO, RACA E ETNIA TRADICIONAL | 360h 06 mesesl1] 18 RES. N° 1703/2022 - CEPE de 20/05/2022

AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
ENGENHARIA LEAN, METODOS AGEIS E INOVACAO EM NEGOCIOS FLEX 360h 06 meseslt] 18 RESOLUGCAO N° 3221/2026 — CEPE 02/04/2026
DIMENSIONAMENTO DE CIRCUITOS ELETRICOS INDUSTRIAISI2] FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 420/2018 de 24/04/2018
ENGENHARIA ELETROTECNICA TRADICIONAL | 390h 06 meseslt! 18 RES. N2 1480/2021 - CEPE de 08/07/2021
GESTAO DE ENERGIA E REDES ELETRICAS INTELIGENTES FLEX 360h 06 meseslt] 18 Res. N2 2175/2023- CEPE de 31/07/2023
MBE EM DIMENSIONAMENTO DE CIRCUITOS ELETRICOS INDUSTRIAISE2] FLEX 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 420/2018 de 24/04/2018
BUSINESS COM ENFASE EM TI TRADICIONAL | 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 2128/2023 - CEPE de 09 de junho de 2023
CIENCIAS DE DADOS E INTELIGENCIA ARTIFICIAL FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1479/2021 - CEPE de 08/07/2021
CLOUD E DEVOPS TRADICIONAL | 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 2912/2025 - CEPE de 15/05/2025
ENGENHARIA DA COMPUTAGCAO FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES N2 1372/2020 - CEPE de 23/11/2020
ENGENHARIA DE SOFTWARE PARA DISPOSITIVOS MOVEISI2! FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 420/2018 de 24/04/2018
ENGENHARIA DE TRANSPORTES E LOGISTICA FLEX 360h 06 mesesll! 18 Res. N2 2013/2023 - CEPE de 10 de fevereiro de 2023
ENGENHARIA ELETRONICA E ROBOTICA FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 2128/2023 - CEPE de 09 de junho de 2023
ERP - ENTERPREISE RESOURCE PLANNING TRADICIONAL | 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2079/2023 - CEPE de 09 de maio de 2023
ESTRUTURA E GESTAO DE REDES DE COMPUTADORES[?! FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 924/2019 - CEPE de 21/01/2019
GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAQ!2! FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 420/2018 de 24/04/2018
INDUSTRIA 4.0 FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 1188/2020 - CEPE de 06/02/2020
MBA EM CIENCIAS DE DADOS E INTELIGENCIA ARTIFICIAL FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES N2 3021/2025 - CEPE de 11/08/2025
'I;ACBSI\EII\SN'\I/éirCA;;RSO, CLOUDE IOT: NOVAS TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO FLEX 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 2350 de 29 de janeiro de 2024
MBA EM SEGURANCA E DEFESA CIBERNETICA TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES. N° 1076/2019 - CEPE de 19/08/2019
MBA EM SISTEMAS ESTRUTURADOS PARA INDUSTRIA 4.0 TRADICIONAL | 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 1297/2020 - CEPE de 20/07/2020
MBE EM ENGENHARIA DA COMPUTAGAO FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES N2 1372/2020 - CEPE de 23/11/2020
MBE EM ENGENHARIA DE SOFTWARE PARA DISPOSITIVOS MOVEIS[2! FLEX 480h 08 meseslt! 24 RES. N2 420/2018 de 24/04/2018
MBE EM ENGENHARIA DE TRANSPORTES E LOGISTICA FLEX 480h 08 meseslt! 24 Res. N2 2013/2023 - CEPE de 10 de fevereiro de 2023
MBE EM ESTRUTURA E GESTAO DE REDES DE COMPUTADORES!2] FLEX 480h 08 meseslt] 24 RES. N2 935/2019 - CEPE de 01/03/2019
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MBE EM GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO[2! FLEX 480h 08 mesesll] 24 RES. N2 420/2018 de 24/04/2018
EA(E;AJ/I\EI}ZSA%AELOUD E 10T: NOVAS TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E FLEX 360h 06 meseslt] 18 RES. N2 2350 de 29 de janeiro de 2024
SEGURANGA E DEFESA CIBERNETICA TRADICIONAL 360h 06 meseslt! 18 RES. N° 1076/2019 - CEPE de 19/08/2019
AREA DE TEOLOGIA
CAPELANIA CATOLICA TRADICIONAL 360h 06 mesesl!] 18 RESOLUGCAO N° 3227/2026 — CEPE 02/04/2026
TEOLOGIA CATOLICA TRADICIONAL 360h 06 mesesl!] 18 RESOLUCAO N° 3226/2026 — CEPE 02/04/2026
ACONSELHAMENTO CRISTAO E CAPELANIA FLEX 360h 06 mesesll] 18 RES. N2 938/2019 - CEPE de 01/03/2019
DOCENCIA DO ENSINO RELIGIOSO FLEX 360h 06 meseslt! 18 RES. N2 1783/2022 - CEPE de 01/08/2022
GESTAO DE IGREJAS E DE INSTITUICOES SOCIAIS TRADICIONAL 360h 06 mesesl!] 18 RES. N2 927/2019 - CEPE de 21/01/2019
TEOLOGIA E PRATICAS PASTORAIS FLEX 360h 06 mesesll] 18 RES. N2 938/2019 - CEPE de 01/03/2019

[1] Duragdo minima.

[2] Curso sem obrigatoriedade de cadastro no CREA.

[3] Curso destinado exclusivamente a graduados(as) em Psicologia.

[4] Curso destinado exclusivamente a graduados(as) em Servigo Social.

[5] Curso com carga horaria de 120 horas destinadas para pratica profissional presencial.

ANEXO Il
QUADRO Il - CURSOS PARA EGRESSO UNINTER

CURSOS

QTDE DE
CURSO DE CONCLUSAO DO EGRESSO 22 POS-GRADUAGAO - CURSO PARA MATRICULA DISCIPLINAS
A CURSAR

DURACAO N2 DE ATOS AUTORIZATIVOS DOS CURSOS DE
DO CURSO PARCELAS MATRICULA

AREA DE ARQUITETURA E DESIGN

MBA EM ARQUITETURA DE INTERIORES, ILUMINACAO E PAISAGISMO ARQUITETURA DE INTERIORES E LIGHTING DESIGN 6 3 meseslt] 9 RES. N° 1025/2019 - CEPE de 22/07/2019

ARQUITETURA DE INTERIORES E LIGHTING DESIGN MBA EM ARQUITETURA DE INTERIORES, ILUMINA(;AO E PAISAGISMO 10 5 meseslt] 15 RES. N° 1025/2019 - CEPE de 22/07/2019
AREA DE CIENCIA POLITICA

MBA EM COMPLIANCE E RELACOES GOVERNAMENTAIS MBA CIENCIA POLITICA: RELACAO INSTITUCIONAL E GOVERNAMENTAL 12 6 mesesltl 18 RES. N2 1020/2019 - CEPE de 22/07/2019

GOVERNANGCA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO MBA CIENCIA POLITICA: RELACAO INSTITUCIONAL E GOVERNAMENTAL 12 6 mesesft] 18 RES. N2 1020/2019 - CEPE de 22/07/2019

AREA COMERCIAL E MARKETING

GESTAO COMERCIAL E MARKETING NO MERCADO GLOBAL GESTAO COMERCIAL E VENDAS 8 4 meseslt] | 12 | RES. N2 1252/2020 - CEPE de 30/03/2020
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GESTAO COMERCIAL E VENDAS GESTAO COMERCIAL E MARKETING DIGITAL 8 4 meseslt] 12 | RES. N2 926/2019 - CEPE de 21/01/2019
AREA DE COMUNICAGAO
GESTAO DE MIDIAS DIGITAIS BRANDING E COMUNICACAO DIGITAL 8 4 meseslt] 12 RES. PA N2 183/2021 - CEPE de 26/10/2021
PLANEJAMENTO DE COMUNICACAO INTEGRADA BRANDING E COMUNICACAO DIGITAL 5 meseslt] 15 RES. PA N2 183/2021 - CEPE de 26/10/2021
GESTAO DE MIDIAS DIGITAIS COMUNICA(,‘AO, CULTURA E CONSUMO 4 meseslt] 12 RESOLUCAO N° 1646/2022 — CEPE
PRODUCAO AUDIOVISUAL PARA WEB GESTAO EM RADIO E MiDIAS AUDIOVISUAIS 9 5 meseslt] 15 RES. N2 1486/2021 - CEPE de 08/07/2021
AREA DE EDUCACAO
ORIENTACAO EDUCACIONAL GESTAO ESCOLAR 6 5 meseslt] 15 RES. N2 418/2018 - CEPE de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE BIOLOGIA METODOLOGIA DO ENSINO DE QUIMICA 5 3 mesesltl 9 RES. N2 418/2018 - CEPE de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE QUIMICA METODOLOGIA DO ENSINO DE BIOLOGIA 5 3 meseslt] 9 RES. N2 418/2018 - CEPE de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE FiSICA METODOLOGIA DO ENSINO DE MATEMATICA 8 4 meseslt] 12 RES. N2 418/2018 - CEPE de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE MATEMATICA METODOLOGIA DO ENSINO DE FiSICA 8 4 meseslt] 12 RES. N2 418/2018 - CEPE de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DA LINGUA PORTUGUESA DOCENCIA DA LINGUA PORTUGUESA PARA ESTRANGEIROS 8 4 mesesit] 12 RES. N° 1128/2019 - CEPE de 30/10/2019
DOCENCIA DA LINGUA PORTUGUESA PARA ESTRANGEIROS METODOLOGIA DO ENSINO DA LINGUA PORTUGUESA 8 4 mesesit] 12 RES. N2 418/2018 - CEPE de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA E ESTRANGEIRA | METODOLOGIA DO ENSINO DA LINGUA PORTUGUESA 7 4 meseslt] 12 RES. N2 418/2018 - CEPE de 24/04/2018
LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA NO CONTEXTO EDUCACIONAL METODOLOGIA DO ENSINO DA LINGUA PORTUGUESA 7 4 meseslt] 12 RES. N2 418/2018 - CEPE de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DA LINGUA PORTUGUESA METODOLOGIA DO ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA E ESTRANGEIRA 7 4 meseslt] 12 RES. N2 418/2018 - CEPE de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE HISTORIA METODOLOGIA DO ENSINO DE GEOGRAFIA 7 4 meseslt] 12 RES. N2 418/2018 - CEPE de 24/04/2018
GEOGRAFIA HUMANA E ECONOMICA METODOLOGIA DO ENSINO DE GEOGRAFIA 7 4 mesesit] 12 RES. N2 418/2018 - CEPE de 24/04/2018
METODOLOGIAS ATIVAS NA DOCENCIA DA EDUCACAO METODOLOGIA DO ENSINO DE GEOGRAFIA 8 4 mesesit] 12 RES. N2 418/2018 - CEPE de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE GEOGRAFIA METODOLOGIA DO ENSINO DE HISTORIA 7 4 meseslt] 12 RES. N2 418/2018 - CEPE de 24/04/2018
METODOLOGIAS ATIVAS NA DOCENCIA DA EDUCA(}AO METODOLOGIA DO ENSINO DE HISTORIA 8 4 meseslt] 12 RES. N2 418/2018 - CEPE de 24/04/2018
METODOLOGIA DO ENSINO DE GEOGRAFIA GEOGRAFIA HUMANA E ECONOMICA 7 4 meseslt] 12 RES. N° 923/2019 - CEPE de 21/01/2019
METODOLOGIA DO ENSINO DE GEOGRAFIA METODOLOGIAS ATIVAS NA DOCENCIA DA EDUCACAO 8 4 meseslt] 12 RES. N° 1018/2019 - CEPE de 22/07/2019
METODOLOGIA DO ENSINO DE HISTORIA METODOLOGIAS ATIVAS NA DOCENCIA DA EDUCAC/:\O 8 4 meseslt] 12 RES. N° 1018/2019 - CEPE de 22/07/2019
AREA DE ENGENHARIA E TECNOLOGIAS
MBE EM ENGENHARIA DE PROCESSOS GERENCIAIS MBE ENGENHARIA DE PRODUCAO 13 7 meseslt] 21 RES. N2 420/2018 - CEPE de 24/04/2018
INDUSTRIA 4.0 MBA EM SISTEMAS ESTRUTURADOS PARA INDUSTRIA 4.0 10 5 meseslt] 15 RES. N2 1297/2020 - CEPE de 20/07/2020

AREA DE ESG - ENVIRONMENTAL, SOCIAL AND GOVERNANCE
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GESTAO PUBLICA DA SAUDE MBA EM ACCOUNTABILITY, GOVERNABILIDADE E GOVERNANCA PUBLICA 13 7 mesesltl 21 RES. N2 939/2019 - CEPE de 01/03/2019
MBA EM ADMINISTRACAO PUBLICA E GERENCIA DE CIDADES MBA EM ACCOUNTABILITY, GOVERNABILIDADE E GOVERNANCA PUBLICA 11 6 mesesftl 18 RES. N2 939/2019 - CEPE de 01/03/2019
MBA CIENCIA POLITICA: RELACAO INSTITUCIONAL E GOVERNAMENTAL | MBA EM COMPLIANCE E RELACOES GOVERNAMENTAIS 12 6 mesesltl 18 RES. N2 939/2019 - CEPE de 01/03/2019
MBA CIENCIA POLITICA: RELA(;AO INSTITUCIONAL E GOVERNAMENTAL | GOVERNANGCA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 8 4 meseslt] 12 RES. N2 939/2019 - CEPE de 01/03/2019
ADMINISTRACAO PUBLICA E GERENCIA DE CIDADES GOVERNANCA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 8 4 meseslt] 12 RES. N2 928/2019 — CEPE de 21/01/2019
MBA EM ADMINISTRACAO PUBLICA E GERENCIA DE CIDADES GOVERNANCA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 8 4 meseslt] 12 RES. N2 928/2019 — CEPE de 21/01/2019
LIDERANCA E GESTAO PUBLICA GOVERNANCA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 9 5 mesesftl 15 RES. N2 928/2019 — CEPE de 21/01/2019
MBA EM LIDERANCA E GESTAO PUBLICA GOVERNANCA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 8 4 mesesit] 12 RES. N2 928/2019 — CEPE de 21/01/2019
INOVACAO EM GESTAO PUBLICA GOVERNANCA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 9 5 mesesft] 15 RES. N2 928/2019 — CEPE de 21/01/2019
AREA DE GESTAO PUBLICA
MBA EM ACCOUNTABILITY, GOVERNABILIDADE E GOVERNANCA PUBLICA | MBA EM ADMINISTRACAO PUBLICA E GERENCIA DE CIDADES 11 6 meseslt] 18 RES. N2 427/2018 - CEPE de 24/04/2018
MBA EM LIDERANCA E GESTAO PUBLICA MBA EM ADMINISTRACAO PUBLICA E GERENCIA DE CIDADES 12 6 meseslt] 18 RES. N2 427/2018 - CEPE de 24/04/2018
GOVERNANCA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO MBA EM ADMINISTRAC/:\O PUBLICA E GERENCIA DE CIDADES 12 6 mesesltl 18 RES. N2 427/2018 - CEPE de 24/04/2018
GOVERNANGCA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO ADMINISTRACAO PUBLICA E GERENCIA DE CIDADES 8 4 mesesit] 12 RES. N2 427/2018 - CEPE de 24/04/2018
GOVERNANCA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO LIDERANCA E GESTAO PUBLICA 9 5 mesesft] 15 RES. N2 569/2018 - CEPE de 12/11/2018
INOVACAO EM GESTAO PUBLICA LIDERANCA E GESTAO PUBLICA 7 4 meseslt] 12 RES. N2 569/2018 - CEPE de 12/11/2018
MBA EM ACCOUNTABILITY, GOVERNABILIDADE E GOVERNANCA PUBLICA | GESTAO PUBLICA DA SAUDE 9 5 meseslt] 15 RES. N2 1280/2020 - CEPE de 19/06/2020
AREA DE LOGISTICA
LOGISTICA INTERNACIONAL LOGISTICA E SUPPLY CHAIN 6 3 mesesltl 9 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
LOGISTICA REVERSA E GESTAO DE RESIDUOS LOGISTICA E SUPPLY CHAIN 6 3 mesesft] 9 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
GESTAO DA LOGISTICA PARA O E-COMMERCE LOGISTICA E SUPPLY CHAIN 6 3 meseslt] 9 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
LOGISTICA DE COMPRAS E ABASTECIMENTO LOGISTICA INTERNACIONAL 5 3 meseslt] 9 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
LOGISTICA INTERNACIONAL GESTAO DA LOGISTICA PARA O E-COMMERCE 6 3 meseslt] 9 RES. N2 1022/2019 - CEPE de 22/07/2019
LOGISTICA REVERSA E GESTAO DE RESIDUOS GESTAO DA LOGISTICA PARA O E-COMMERCE 6 3 meseslt] 9 RES. N2 1022/2019 - CEPE de 22/07/2019
AREA DE MEIO AMBIENTE
ECOLOGIA URBANA EDUCACAO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE 6 3 mesesft] 9 RES. N2 421/2018 - CEPE de 24/04/2018
ECOLOGIA URBANA GESTAO URBANA, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 8 4 mesesit 12 RES. N2 939/2019 - CEPE de 01/03/2019
SUSTENTABILIDADE E POLITICAS PUBLICAS GESTAO URBANA, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL 9 5 meseslt] 15 RES. N2 939/2019 - CEPE de 01/03/2019
PERICIA E AUDITORIA AMBIENTAL! GESTAO AMBIENTAL E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL[! 4 meseslt] 12 RES. N2 421/2018 - CEPE de 24/04/2018
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GESTAO AMBIENTAL E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVELE! PERICIA E AUDITORIA AMBIENTALE! . 4 mesesit] 12 |RES. Ne 421/2018 - CEPE de 24/04/2018
PERICIA E AUDITORIA AMBIENTAL®! MBA EM GESTAO AMBIENTAL E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL®! 11 6 mesestt] 18 | RES. N 421/2018 - CEPE de 24/04/2018
AREA DE NEUROCIENCIAS
NEUROCIENCIA E FiSICA DA CONSCIENCIA NEUROMARKETING: NEUROCIENCIA DO CONSUMIDOR . 3 mesest! 9 RES. N° 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
ZE?;&EEUCACAO: COMO ENSINAR DA FORMA QUE O CEREBRO NEUROMARKETING: NEUROCIENCIA DO CONSUMIDOR . 3 mesestt 9 RES. N° 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
E\EAL;F;(E)SG:STAO ORGANIZACIONAL: NEUROCIENCIA E GESTAO DE NEUROMARKETING: NEUROCIENCIA DO CONSUMIDOR ; 3 mesestt! 9 RES. N° 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
NEUROMARKETING: NEUROCIENCIA DO CONSUMIDOR NEUROCIENCIA E FiSICA DA CONSCIENCIA . 3 mesest! 9 RES. N° 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
ZFEEE,\?;EUCACAO: COMO ENSINAR DA FORMA QUE O CEREBRO NEUROCIENCIA E FISICA DA CONSCIENCIA . 3 mesest! 9 RES. N° 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
E&ﬁﬁgﬁ:ﬂm ORGANIZACIONAL: NEUROCIENCIA E GESTAO DE NEUROCIENCIA E FiSICA DA CONSCIENCIA 6 3 mesesltl 9 RES. N° 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
NEUROCIENCIA E FiSICA DA CONSCIENCIA Zg:?ﬁ;EUCACAO: COMO ENSINAR DA FORMA QUE O CEREBRO ; 3 mesestt! 9 RES. N° 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
NEUROMARKETING: NEUROCIENCIA DO CONSUMIDOR ZE:;\?DEEDUCACAO: COMO ENSINAR DA FORMA QUE O CEREBRO ; 3 mesestt 9 RES. N° 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
E&LIJDRR(E)SAESTAO ORGANIZACIONAL: NEUROCIENCIA E GESTAO DE ggggﬁégucon: COMO ENSINAR DA FORMA QUE O CEREBRO ] et . RES. N 1134/2015 - CEPE de 30/10/2019
NEUROCIENCIA E FiSICA DA CONSCIENCIA ’E‘AE/ILF’,F;CE’SGAESTAO ORGANIZACIONAL: NEUROCIENCIA E GESTAO DE ; 3 mesestt! 9 RES. N° 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
NEUROMARKETING: NEUROCIENCIA DO CONSUMIDOR E"\E/IL;F:{(ESG:STAO ORGANIZACIONAL: NEUROCIENCIA E GESTAO DE ; 3 mesestt! 9 RES. N° 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
ZIE;JE'\CIJ;EDUCAC/T\O: COMO ENSINAR DA FORMA QUE O CEREBRO Igll\E/Il;I;(ESG:STAO ORGANIZACIONAL: NEUROCIENCIA E GESTAO DE ] R . RE5. " 1134/2019 - CEPE de 30/10/2019
AREA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE FINANGAS PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA . 3 mesestt! 9 RES. Ne 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE MARKETING PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA . 3 mesestt! 9 RES. Ne 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA . 3 mesestt] 9 RES. Ne 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE LOGISTICA PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA . 3 mesestt] 9 RES. Ne 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE MARKETING PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE FINANGAS . 3 mesestt 9 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE FINANGAS . 3 mesestt 9 RES. N© 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE FINANGAS . 3 mesest! 9 RES. N© 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE LOGISTICA PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE FINANGAS 6 3 mesestt! 9 RES. Ne 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE FINANGAS PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE LOGISTICA 6 3 mesest! 9 RES. Ne 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE MARKETING PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE LOGISTICA . 3 mesestt] 9 RES. Ne 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE LOGISTICA 3 mesestt] 9 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
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PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE LOGISTICA 6 3 meseslt] 9 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE FINANCAS PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE MARKETING 6 3 meseslt] 9 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE MARKETING 6 3 mesesft] 9 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE MARKETING 6 3 meseslt] 9 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE LOGISTICA PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE MARKETING 6 3 meseslt] 9 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE FINANCAS PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS 6 3 meseslt] 9 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE MARKETING PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS 6 3 mesesftl 9 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS 6 3 meseslt] 9 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE LOGISTICA PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS 6 3 mesesltl 9 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
AREA DE PSICOLOGIA
PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL NEUROPSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL 9 5 meseslt] 15 RES. N2 1132/2019 - CEPE de 30/10/2019
NEUROPSICOPEDAGOGIA NEUROPSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL 3 2 meseslt] 6 RES. N2 1132/2019 - CEPE de 30/10/2019
NEUROPSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL 9 5 mesesltl 15 RES. N2 1132/2019 - CEPE de 30/10/2019
NEUROPSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL 8 4 mesesit] 12 RES. N2 1132/2019 - CEPE de 30/10/2019
NEUROPSICOPEDAGOGIA PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL 7 4 meseslt] 12 RES. N2 1132/2019 - CEPE de 30/10/2019
NEUROPSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL NEUROPSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL 4 2 meseslt] 6 RES. N2 1402/2021 - CEPE de 04/02/2021
PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL NEUROPSICOPEDAGOGIA CLINICA E INSTITUCIONAL 9 5 meseslt] 15 RES. N2 1402/2021 - CEPE de 04/02/2021
PSICOLOGIA ESCOLAR E EDUCACIONAL PSICOLOGIA CLINICA: TERAPIA COGNITIVO COMPORTAMENTALE! 14 7 mesesitl 21 RES. N2 937/2019 - CEPE de 01/03/2019
PSICOLOGIA ESCOLAR E EDUCACIONAL PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO 12 6 mesesftl 18 RES. N2 1132/2019 - CEPE de 30/10/2019
PSICOLOGIA CLINICA: TERAPIA COGNITIVO COMPORTAMENTALE! PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO 12 6 mesesftl 18 RES. N2 937/2019 - CEPE de 01/03/2019
AREA RECURSOS HUMANOS
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES DESENVOLVIMENTO HUMANO PARA ESTRATEGIA E INOVACAO 6 3 meseslt] 9 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
DESENVOLVIMENTO HUMANO E RELACOES TRABALHISTAS DESENVOLVIMENTO HUMANO PARA ESTRATEGIA E INOVACAO 6 3 meseslt] 9 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
DESENVOLVIMENTO HUMANO E RELACOES TRABALHISTAS GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES 6 3 meseslt] 9 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
DESENVOLVIMENTO HUMANO PARA ESTRATEGIA E INOVAC/:\O GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES 6 3 meseslt 9 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
MBA EM LIDERANCA E COACHING GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES 7 4 mesesit] 12 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES DESENVOLVIMENTO HUMANO E RELACOES TRABALHISTAS 6 3 meseslt! 9 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
DESENVOLVIMENTO HUMANO PARA ESTRATEGIA E INOVACAO DESENVOLVIMENTO HUMANO E RELAC()ES TRABALHISTAS 7 4 meseslt] 12 RES. N2 561/2018 - CEPE de 01/10/2018
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 5 meseslt] 15 RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
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DESENVOLVIMENTO HUMANO E RELACC")ES TRABALHISTAS GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 8 4 meseslt] 12 | RES. N2 424/2018 - CEPE de 24/04/2018
AREA DE SAUDE
FARMACOLOGIA E INTERACOES MEDICAMENTOSAS FARMACIA CLINICA E HOSPITALAR 7 4 meseslt] 12 RES. N2 422/2018 de 24/04/2018
FARMACIA CLINICA E HOSPITALAR FARMACOLOGIA E INTERAC@ES MEDICAMENTOSAS 7 4 meseslt] 12 RES. N2 422/2018 de 24/04/2018
AREA DE SEGURANCA
GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PRIVADA GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PUBLICA 9 5 meseslt] 15 RES. N2 1191/2020 - CEPE de 06/02/2020
MBA EM GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PRIVADA GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANGA PUBLICA 9 5 mesesftl 15 RES. N2 1191/2020 - CEPE de 06/02/2020
GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PUBLICA GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PRIVADA 9 5 meseslt] 15 RES. N2 1008/2019 - CEPE de 28/06/2019
MBA EM GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PUBLICA GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PRIVADA 9 5 mesesft] 15 RES. N° 1008/2019 - CEPE de 28/06/2019
MBA EM GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PRIVADA MBA EM GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PUBLICA 13 7 meseslt] 21 RES. N2 1186/2020 - CEPE de 06/02/2020
GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PRIVADA MBA EM GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PUBLICA 13 7 meseslt] 21 RES. N2 1186/2020 - CEPE de 06/02/2020
MBA EM GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PUBLICA MBA EM GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PRIVADA 13 7 mesesltl 21 RES. N2 1019/2019 - CEPE de 22/07/2019
GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANCA PUBLICA MBA EM GESTAO E INTELIGENCIA EM SEGURANGCA PRIVADA 13 7 mesesltl 21 RES. N2 1019/2019 - CEPE de 22/07/2019
AREA DE SERVICO SOCIAL
SERVICO SOCIAL NA EDUCACAO: DEMANDAS E PRATICA PROFISSIONAL | ESTRATEGIAS DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA 9 5 mesesft] 15 RES. N° 1190/2020 - CEPE de 06/02/2020
ESTRATEGIAS DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA SERVICO SOCIAL NA EDUCACAO: DEMANDAS E PRATICA PROFISSIONAL 4] 9 5 meseslt] 15 RES. N2 1250/2020 - CEPE de 30/03/2020
SERVICO SOCIAL: FUNDAMENTOS E COMPETENCIAS PROFISSIONAIS SERVICO SOCIAL NA EDUCACAO: DEMANDAS E PRATICA PROFISSIONAL 4] 8 4 meseslt] 12 RES. N2 1250/2020 - CEPE de 30/03/2020
AREA DE TEOLOGIA

ACONSELHAMENTO CRISTAO E CAPELANIA TEOLOGIA E PRATICAS PASTORAIS 8 4 mesesit] 12 RES. N° 938/2019 - CEPE de 01/03/2019
TEOLOGIA E PRATICAS PASTORAIS ACONSELHAMENTO CRISTAO E CAPELANIA 8 4 mesesit] 12 RES. N° 938/2019 - CEPE de 01/03/2019

[1] Duragdo minima.
[2] Curso sem obrigatoriedade de cadastro no CREA.

[3] Curso destinado exclusivamente a graduados(as) em Psicologia.
[4] Curso destinado exclusivamente a graduados(as) em Servigo Social.




