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PRODUTO: ITINERARIO DE FOMENTO DE APRENDIZAGEM NA
EDUCACAO SUPERIOR EM CURSOS DE EAD

A partir dos dados coletados e analisados nessa pesquisa é apresentado
um itinerario de insercédo de atividades a serem fomentadas em cursos de nivel
de graduacdo para interagcdo dos estudantes com atividades a serem
desenvolvidas em interacdo com as redes sociais digitais. Para esse itinerario foi
tomado por indicacdo o itinerario do CDIO (Conceive, Design, Implement,
Operate) que tem sido amplamente aplicado em cursos de engenharia e outras
areas. Inspirado por essa proposta foi construido o CPIDREDES (conceber,
propor, implementar, divulgar) privilegiando nas diferentes fases as interacfes
com as redes sociais. O CPIDREDES ¢é uma proposta nova construida a partir
dessa dissertacédo direcionada aos cursos de graduacdo com a finalidade de
ampliar a interacdo dos estudantes com as redes sociais. Na sua origem estao
presentes as demandas de um mundo complexo, onde a capacidade de criar

e operar solucdes inovadoras é crucial.

CPIDREDES - CONCEBER, PROPOR, IMPLEMENTAR, DIVULGAR
NAS REDES SOCIAIS

O CPIDREDES (Conceber, implementar, divulgar nas redes sociais) &
um modelo de ensino e aprendizado projetado para preparar estudantes, para
resolver problemas reais, criando solucdes praticas e inovadoras para mudar a
si mesmo e contribuir para colaborar como outros. Ele baseia-se em um ciclo
completo de desenvolvimento de produtos, servicos ou sistemas, desde a
concepcdo até a operacdo, enfatizando competéncias técnicas e de

comunicacao, interpessoais e profissionais.



Estrutura do Funcionamento do CPIDREDES

1. Conceber
Nesta etapa, os estudantes trabalham na identificacdo de necessidades,

definicdo de problemas e planejamento de solucdes.

o Foco principal: Formulagdo do projeto, definicAo de obijetivos,

especificacdes técnicas e levantamento de requisitos.

o Paraisso a pesquisa é fundamental. Essa pesquisa pode realizada
de modo empirico e consulta as redes sociais digitais abertas e

académicas.

o A selecdo do problema a ser focalizado requer reflexdo, consultas

e ajudas junto aos colegas e aos professores.

o Exemplo: Propor a criacdo de um novo dispositivo ou solucao

digital com base em demandas sociais e do mundo do trabalho.
2. Propor

Aqui, os estudantes desenvolvem o projeto detalhado, traduzindo ideias em

protoétipos e representacdes tangiveis.

o Foco principal: Planejamento detalhado, criacdo de esbocos,

modelos, simulac¢des do produto ou solugéo.

o Essa fase pode ser compartilhada e discutida. A proposicao pode
ser realizada em grupo — dupla, trio. O uso das redes sociais ajuda

muito na troca entre colegas e mesmo com professores.

o Exemplo: Desenvolvimento do prototipo funcional utilizando

ferramentas digitais ou de engenharia.
3. Implementar

O projeto é colocado em pratica, e a solugdo passa a ser construida e

testada.

o Foco principal: Construcéo, integracao e validacdo de solucdes

para alcancar os objetivos estabelecidos.



o Exemplo: Montar o protétipo, ajustar funcionalidades e realizar

testes para validar sua eficacia.

o A implementacao envolve o uso e na manuteng¢ao do produto ou

solucéo, analisando seu desempenho no mundo real.

o Foco principal: Avaliacdo do impacto, operacao em contexto real

e reflexdo sobre melhorias.

o Exemplo: Apresentar o projeto concluido, recolher feedback de

usuarios e identificar melhorias futuras.

o Nessa fase 0 uso das redes sociais € de ajuda e apoio para a coleta

dos dados.

4. Divulgacao

o Foco principal: Compartilhar boas praticas para contribuir com
a melhoria do trabalho do profissional, da instituicdo em que ele

atua, com a comunidade na perspectiva de extensao.

o Exemplo: Criar um blog de divulgacao, propor um artigo em um
periédico cientifico, publicar nos espacos das instituicbes e em

eventos.

o Nessa fase as redes sociais sdo espacos privilegiados para a
divulgacéo de boas praticas.

Principais Caracteristicas do CPIDREDES

Aprendizagem Baseada em Projetos: Os alunos trabalham em desafios

praticos e reais, promovendo a integracao entre teoria e pratica.

Desenvolvimento de Competéncias Técnicas e Transversais: Inclui
habilidades interpessoais, como trabalho em equipe, comunicagdo e

gestdo de projetos.

Integragdo Curricular: O modelo é interdisciplinar, conectando varias

areas do conhecimento em projetos abrangentes.



« Enfoque em Avaliagdo Continua: Avaliacdes regulares ajudam o0s

alunos a ajustarem suas abordagens e melhorar seus projetos.
Beneficios do CPIDREDES

Preparacdo para o exercicio profissional: Ensina aos alunos como

gerenciar projetos completos, desde a ideia até a execuc¢ao pratica.

« Engajamento dos estudantes: Atividades praticas e relevantes motivam

os alunos a aprenderem e aplicar seus conhecimentos.

o Desenvolvimento integral: Combina competéncias técnicas com

habilidades socioemocionais e profissionais.

e Ampliagdo da comunicagcdo - Desenvolve competéncias de

comunicacao essenciais na atualidade.

O modelo CPIDREDES é uma proposta nova construida a partir dessa
dissertacdo tomando por base o CDIO (conceive, design, implement,
operate) que tem sido amplamente aplicado em cursos de engenharia e outras
areas para atender as demandas de um mundo complexo, onde a capacidade

de criar e operar solu¢@es inovadoras € crucial.

Para estruturar o projeto CPIDREDES para o Itinerério de Insercéo de
Atividades para Cursos de Graduacao, a abordagem pode ser desenvolvida
com base nas fases conceber, propor, implementar e divulgar, integrando os
objetivos e atividades propostos em cada etapa.

1. Conceber

Nesta fase, o foco é a identificacdo das necessidades e a concepcao do
projeto, garantindo a compreensao do contexto das redes sociais no ambiente

académico e profissional.
Objetivos:

o« Compreender a importancia das redes sociais como ferramenta de

comunicacao e desenvolvimento profissional.

« Introduzir conceitos de ética digital, privacidade e impacto social.



Atividades:

« Workshop inicial sobre redes sociais, discutindo suas vantagens e
desvantagens, uso pessoal versus profissional, e ética digital.

o Discusséo sobre as necessidades e expectativas dos alunos para 0 uso

de redes sociais como ferramenta educacional.

o Criacdo de um plano inicial para o itinerario, com base no levantamento

das percepcdes dos alunos.

2. Propor

Nesta etapa, sdo elaboradas as ferramentas e estratégias que os alunos

utilizardo para aprender e aplicar os conceitos.
Objetivos:

« Capacitar os alunos a desenvolverem conteldos criativos e estratégias

para o uso eficaz das redes sociais.

e Promover o trabalho em equipe e o uso de ferramentas de colaboragéo

digital.
Atividades:

« Oficinas praticas de criacdo de conteudo, incluindo producao de textos,
imagens e videos, e uso de ferramentas digitais (como Canva ou Trello).

« Desenvolvimento de campanhas para conscientiza¢do ou impacto social,

conectadas a area de estudo dos alunos.

o Dinamicas em grupo para desenvolver projetos de colaboracdo online,

com acompanhamento pelo professor.

3. Implementar

Nesta fase, os alunos aplicam os conhecimentos e habilidades adquiridos

em projetos praticos e interativos.



Objetivos:

« Implementar estratégias de engajamento em redes sociais.

o Analisar métricas de desempenho e feedback para aprimorar as acoes.
Atividades:

1. Criacéo e execucao de campanhas de engajamento ou sensibilizagcdo em

plataformas digitais.

2. Coleta de dados sobre interacdes e engajamento, usando ferramentas

como Google Analytics ou métricas das redes sociais.

3. Simulagbes de gestéo de crises em redes sociais e estudos de caso de

campanhas reais.
4. Divulgar

A fase final foca na aplicacdo dos projetos em um contexto mais amplo e

na avaliacao dos resultados.
Objetivos:
« Refinar as habilidades de andlise critica e construir um portfélio digital.
o Promover a reflexdo sobre a experiéncia e definir planos de ac¢éao futuros.
Atividades:

o Apresentacdo de projetos e analise de resultados, com feedback de

colegas e professores.

o Criacdo de perfis profissionais em plataformas como Linkedin e

desenvolvimento de um plano de branding pessoal.

« Discusséo critica sobre algoritmos, noticias falsas, e o papel das redes

sociais no contexto ético e social.

o Elaboracédo de um plano de desenvolvimento pessoal e profissional para

0 uso continuo das redes sociais.



Resultados Esperados

o Desenvolvimento das competéncias necessarias para 0 uso estratégico e

ético das redes sociais.
o Fortalecimento do trabalho em equipe e da colaboracéo digital.

o Criacdo de um portfolio digital alinhado as metas académicas e

profissionais dos alunos.

Resumo e Conclusao

Este itinerario visa integrar o uso das redes sociais de forma prética e
educativa dentro do ambiente académico, informando os alunos para utilizar
essas ferramentas em suas atividades de estudos e como estratégias para sua
interacdo profissional e pessoal. A abordagem relaciona teoria e prética,

promovendo um aprendizado ativo e aplicavel ao mundo real.



